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PLIEGO DE LA SOCIEDAD ESTATAL DE GESTION INMOBILIARIA DE PATRIMONIO, S.A., PARA LA
CONTRATACION POR PROCEDIMIENTO ABIERTO NO SUJETO A REGULACION ARMONIZADA DEL
SIGUIENTE SERVICIO “COORDINACION DE SEGURIDAD Y SALUD DE LAS OBRAS DE CONSTRUCCION
DE LA NUEVA SEDE DEL CENTRO OCEANOGRAFICO DE MALAGA, EN LA EXPLANADA DE SAN
ANDRES DEL PUERTO DE MALAGA”.

1.- ENTIDAD CONTRATANTE. PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION. REGIMEN JURIDICO. PERFIL DEL
CONTRATANTE. INTERVENCION DE SEGIPSA Y DE LA PROPIEDAD.
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Entidad contratante. La entidad contratante es la SOCIEDAD ESTATAL DE GESTION
INMOBILIARIA DE PATRIMONIO, S.A., en adelante identificada con su nombre completo o
como SEGIPSA, con CIF.: A-28/464725, y domicilio social en calle José Abascal, 4-32-28003
Madrid.

Procedimiento de adjudicacién. El contrato se adjudicara por procedimiento abierto, no
sujeto a regulacién armonizada, de conformidad al pliego de clausulas particulares y a los
términos y requisitos establecidos en las Instrucciones de Contratacién de SEGIPSA,
respetando, de conformidad con el articulo 191 del Texto Refundido de la Ley de Contratos
del Sector Publico, los principios de publicidad, concurrencia, transparencia, confidencialidad,
igualdad y no discriminacion.

Régimen Juridico. SEGIPSA actla en nombre y por cuenta del Instituto Espafiol de
Oceanografia en virtud de encomienda realizada por la misma, siendo de aplicacion la
Disposicién adicional décima de la Ley 33/2003 de Patrimonio de las Administraciones
Publicas. Las partes quedan sometidas expresamente a lo establecido en el presente Pliego.
Dicho documento y el contrato que se firme con el adjudicatario tienen caracter privado, sin
perjuicio de la aplicacién en cuanto a la adjudicacion a lo establecido en el articulo 191 del
Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico (en adelante TRLCSP) y el resto de
articulos previstos para los poderes adjudicadores que no tienen el caracter de
Administraciones Publicas; en cuanto a la modificacion del contrato, debe ajustarse al
régimen general de modificacién establecido en el Titulo V, del Libro | del TRLCSP que resulta
aplicable a todas las entidades que integran el sector publico.

Perfil del Contratante. Los interesados podran acceder al perfil del contratante del drgano de
contratacién, que incluye las Instrucciones de Contratacion de SEGIPSA, a través de la
Plataforma de Contratacion del Sector Publico:

https://contrataciondelestado.es/wps/poc?uri=deeplink:perfilContratante&idBp=JKuH7IG
ChHM%3D

Intervencion de SEGIPSA y de la Propiedad. El adjudicatario estara condicionado durante
todo el trabajo, al seguimiento, supervision, coordinacidn y control por parte de SEGIPSA, tal
y como se especifica en el presente pliego y a los requerimientos y supervision a los que
puedan estar sometidos los trabajos por parte de la Propiedad, en su condicion de
Administracion Publica, que igualmente seran comunicados a través de SEGIPSA.


https://contrataciondelestado.es/wps/poc?uri=deeplink:perfilContratante&idBp=JKuH7lGChHM%3D
https://contrataciondelestado.es/wps/poc?uri=deeplink:perfilContratante&idBp=JKuH7lGChHM%3D
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2.- OBJETO. ANTECEDENTES. CARACTERISTICAS GENERALES DEL INMUEBLE Y DE LAS OBRAS.

2.1 Objeto. El presente Pliego tiene por objeto fijar las condiciones de las ofertas, y, en su caso,
posterior adjudicacidn y consiguiente contratacion de los trabajos de, “Coordinacion de Seguridad
y Salud de las Obras de construccion de la nueva sede del Centro Oceanogrdfico de Mdlaga, en la
Explanada de San Andrés del Puerto de Mdlaga”, conforme resulta del Proyecto de Ejecucion y del
Estudio de Seguridad y Salud redactados por los Arquitectos Mario Romero Gonzalez y Fausto I.
Alarcén Duque de la empresa H.C.P. Arquitectos y Urbanistas S.L.P., visado en el Colegio Oficial de
Arquitectos de Mdlaga el dia 18 de junio de 2014.

2.2 Antecedentes.

Mediante Encomienda de fecha del 21 de noviembre de 2014, el Instituto Espafiol de
Oceanografia encargd a SEGIPSA la Coordinacion de Seguridad y Salud de las “Obras de
Construccion de la nueva sede del Centro Oceanogrdfico en la explanada de San Andrés del Puerto
de Mdlaga” y dicha encomienda recoge la posibilidad de que SEGIPSA lleve a cabo la contratacién
de las obras o servicios necesarios para el cumplimiento de los trabajos encomendados.

En julio de 2015, el Instituto Espafiol de Oceanografia procedié a la licitacion de las “Obras de
construccion de la nueva sede del Centro Oceanogrdfico de Mdlaga en la explanada de San Andrés
del Puerto de Mdlaga”, por procedimiento abierto con tramitacién ordinaria del expediente de
contratacion ordinario. Dicho Centro recoge las necesidades del Instituto Espafiol de
Oceanografia, las cuales quedaron definidas en el correspondiente Proyecto de Ejecucién
redactado por el equipo de la empresa HCP ARQUITECTOS Y URBANISTAS, S.L.P., compuesto por
los arquitectos D. Mario Romero Gonzalez y D. Fausto I. Alarcén Duque.

2.3 Caracteristicas del inmueble.

El edificio, una vez finalizado, estara destinado a albergar el Centro Oceanografico de Malaga,
cuyo uso caracteristico sera administrativo y de investigacion cientifica. El edificio se ubica en la
explanada de San Andrés en el Puerto de Malaga, en un entorno portuario y urbano.

Se trata de un edificio exento, destinado en su mayor parte a oficinas pero también contendrd
laboratorios, salén de actos, salas de reuniones, biblioteca y almacenes.

3.- CARACTERISTICAS GENERALES DE LA LICITACION.

3.1.Documentacion a disposicién de los licitadores. La documentacién a disposicion de los licitadores
serd el presente Pliego, el Proyecto de Ejecucion y el Estudio de Seguridad y Salud, en soporte
informatico, que estaran disponibles, desde el dia 21 de octubre hasta el dia 2 de noviembre de
2015, en la pagina Web de SEGIPSA www.segipsa.es y en la Plataforma del Sector Publico:

https://contrataciondelestado.es/wps/poc?uri=deeplink:perfilContratante&idBp=JKuH7IGChH
M%3D

3.2.Plazo de Ejecucion. El plazo de ejecucién de la obra establecido en el proyecto es de 18 meses, a
contar desde la firma del Acta de comprobacién de Replanteo.

3.3.El Presupuesto estimado de Ejecucién material de las obras ascienden a 7.505.515,70 €


http://www.segipsa.es/
https://contrataciondelestado.es/wps/poc?uri=deeplink:perfilContratante&idBp=JKuH7lGChHM%3D
https://contrataciondelestado.es/wps/poc?uri=deeplink:perfilContratante&idBp=JKuH7lGChHM%3D
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4.- CANTIDAD MAXIMA A OFERTAR Y MODELO DE OFERTA ECONOMICA.

La oferta econdmica para la realizacion de los trabajos de Coordinacidon de Seguridad y Salud, no
podra ser superior a la cantidad de 45.000,00 € (IVA no incluido).

La remuneracién por los trabajos serd por importe cerrado, sin posibilidad de modificacion alguna
de la adjudicacién que resulte, aun en el caso de que varie el presupuesto estimado de ejecucién
material de las obras.

Cualquier modificacién del contrato se ajustara a lo previsto en el articulo 107 del TRLCSP.

En el importe ofertado se entenderdn incluidos todos los conceptos y gastos, cualesquiera sea su
naturaleza, para la total realizacién del servicio segun las directrices del presente Pliego, sus
especificaciones técnicas y la normativa en vigor.

5.- CAPACIDAD PARA CONCURRIR.

Los que presenten oferta deberdn tratarse de profesionales o personas juridicas y ademas deberdn
cumplir las condiciones a las que se refiere el epigrafe 6.1. del presente Pliego.

En el caso de esta obra de edificacidn se exigird que la titulacién académica y profesional habilitante
sea de Arquitecto y/o Arquitecto Técnico (o Aparejador), de acuerdo con sus competencias y
especialidades, en conformidad con la Disposicién Adicional Cuarta y el articulo 2 de la Ley de
Ordenacién de la Edificacion.

Si el adjudicatario fuese una persona juridica, deberd contar entre su equipo al menos con un
Arquitecto y/o Arquitecto Técnico (o Aparejador), ademdas se establecerd en el contrato la
responsabilidad solidaria de ésta con los técnicos responsables de la Coordinador de Seguridad y
Salud.

El profesional que resulte adjudicatario o bien el/los técnico/s designado/s por la empresa
adjudicataria para realizar los trabajos de Coordinador de Seguridad y Salud en obra, deberd/n tener
acreditada su condicién de técnico/s competente/s, tal como se define en el art.2, aptdo. f) del Real
Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, o de la norma que, en su caso, complete o sustituya ésta.

Solamente podrd concurrir a la licitacion y optar a la adjudicacién quienes cumplan los siguientes
requisitos:

1. Estar al corriente de las obligaciones con la Agencia Estatal de la Administracidn Tributaria y
con la Seguridad Social o Mutualidad correspondiente.

2. Tener suscrita una pdliza de Seguros de Responsabilidad Civil, segln lo exigido en este Pliego
para los trabajos objeto del mismo, debiendo tener igualmente la correspondiente cobertura
el/los profesional/es que se encargue/n de realizar los trabajos de Coordinador de Seguridad
y Salud en obra.

La presentacion de proposiciones y la declaracion responsable de que relne todas y cada una de las
condiciones para contratar con SEGIPSA presume, por parte de los licitadores, la aceptacion
incondicionada de las clausulas del Pliego, sin salvedad.
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6.- CONTENIDO DE LAS PROPOSICIONES Y PRESENTACION DE LOS SOBRES.

Deberdn presentarse los siguientes sobres:

>

>

Sobre ndmero 1, que contendrd la Documentacién General, segun lo que se especifica en el
Epigrafe 6.1.
Sobre nimero 2, que contendrd la Oferta Econdmica, no dependiente de juicios de valor,

segln lo que se especifica en el Epigrafe 6.3.

En el exterior de los dos sobres que se presenten, debera indicarse lo siguiente:

PROPUESTA PARA EL SERVICIO DE “COORDINACION DE SEGURIDAD Y SALUD DE LAS OBRAS DE

CONSTRUCCION DE LA NUEVA SEDE DEL CENTRO OCEANOGRAFICO DE MALAGA, EN LA
EXPLANADA DE SAN ANDRES DEL PUERTO DE MALAGA”

Ademas, deberd afiadirse en el exterior de cada sobre, segun el caso, lo siguiente:

Sobre niimero 1- DOCUMENTACION GENERAL.

Sobre nimero 2- OFERTA ECONOMICA. NO DEPENDIENTE DE JUICIOS DE VALOR.

También se indicard lo siguiente:

6.1.

Nombre del licitador, direccién, teléfono, fax y correo electrénico.

Nombre y DNI del representante del licitador.

En cuanto al contenido del “sobre nimero 1, Documentacion General”, los licitadores
deberan presentar la documentacidn que se indica a continuacién, que tendrd caracter
esencial de tal forma que sera excluido el licitador que no la presente de conformidad a lo
establecido en el presente pliego, dicha documentacidon debera presentarse debidamente
sistematizada en un indice numérico, y relacionada como se indica a continuacion:

a) Si se presenta como profesional, fotocopia del Documento Nacional de Identidad si es de

nacionalidad espafiola. Fotocopia del pasaporte y de la autorizacién de residencia y del
permiso de trabajo, si se trata de extranjero de Estados no pertenecientes a la Unién
Europea; o bien fotocopia del documento que acredite su identidad, segun la legislacion del
pais respectivo, para los extranjeros pertenecientes a alguno de los paises integrantes de la
Unién Europea.

Si se trata de una persona juridica, copia de la Escritura Publica de Constitucién (o, en su
caso, de la Refundicidn de Estatutos Sociales), debidamente inscrita en el Registro Mercantil,
debiendo constar en dicha escritura el Objeto social y éste debe comprender actividades
entre las que se incluya las cuestiones objeto de contratacidn. Igualmente deberd contener

4
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Escritura de Apoderamiento y D.N.I. del firmante de la oferta y de la persona que firmara el
contrato en caso de resultar adjudicataria, que acredite su facultad de actuar en nombre de
la persona juridica.

b) Curriculum del/de los técnico/s propuesto/s para el desarrollo de los trabajos de
Coordinaciéon y Salud, incluyendo una relacion de los principales servicios o trabajos
realizados en los ultimos cinco aifios que incluya importe, fechas y el destinatario, publico o
privado, de los mismos. Ademas, si se trata de una sociedad Organigrama de la empresa y
experiencia de ésta en materia de prevencién de riesgos.

c) Declaraciones Responsables cumplimentadas, cuyos modelos se adjuntan como Anexo 1y
Anexo 2 al presente Pliego.

6.2. En cuanto al contenido del sobre nimero 2, Oferta Econédmica, no dependiente de juicios de
valor, debera presentarse de conformidad al modelo cuya copia se adjunta como Anexo 3.

La Oferta Econdmica se presentara de conformidad al Anexo 3, y sera firmada por el
representante de la persona juridica que en su caso presente oferta y en todo caso sera firmada

por el/los técnico/s competente/s.

7.- PRESENTACION DE LOS SOBRES.

7.1. Lugar de presentacion.

Los dos sobres indicados con su contenido correspondiente, deberan presentarse en el domicilio
social de SEGIPSA, sito en la calle José Abascal, 4, 32 planta, de Madrid, concretamente en el
Registro General de dicha sociedad.

7.2. Fecha de presentacion.

Los dos sobres indicados deberan presentarse antes de las 14:00 horas del dia 2 de noviembre de
2015. La presentaciéon de dichos sobres debera hacerse en dia habil en Madrid, (quedando
excluidos expresamente los sabados), y en horario de 9:00 a 14:00 horas.

7.3. Aperturay examen de las proposiciones.

Una vez finalizado el plazo de presentacién de ofertas, el Area de Contratacién procedera, en
primer lugar, a abrir los sobres relativos a la Documentacién General, Acreditativa del
cumplimiento de requisitos previos, Sobres NUmero 1 vy, si analizada la documentacion, se
observara algun defecto que SEGIPSA considerare subsanable, se notificara al presentador de
dicha documentacion para que realice la correspondiente subsanacidn en el plazo que SEGIPSA le
indique, que no podra ser inferior a 3 dias naturales.

Una vez revisada la documentacién General, Acreditativa del cumplimiento de requisitos previos y
subsanados, en su caso, los defectos u omisiones de la documentacion presentada, se procedera
a la apertura de los Sobres Numero 2, Ofertas Econdmicas.
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8. ADJUDICACION

8.1. Determinacion del adjudicatario. Competencia.

La determinacién del adjudicatario se realizara a favor del licitador que hubiere presentado la
oferta econdmicamente mas ventajosa.

La adjudicacién al licitador que presente la oferta mds ventajosa, segln lo expuesto en este
pliego, no procedera cuando, de conformidad con lo previsto en el parrafo siguiente de este
pliego, se presuma por la Mesa de Contratacidon que la proposicidon no pueda ser cumplida como
consecuencia de la inclusién en la misma de valores anormales o desproporcionados.

Se considerardn, en principio, ofertas temerarias o desproporcionadas, las ofertas econdmicas
gue supongan una baja superior en 10 puntos a la media de las bajas ofertadas.

En el caso de que la oferta mas ventajosa incurra en presunciéon de temeridad, conforme se
define en el pdarrafo anterior, se actuard por la Mesa de Contratacion, conforme establece el
articulo 152.3 del TRLCSP, de tal forma que deberd concederse audiencia al licitador que la haya
presentado, para que en el plazo de 10 dias habiles justifique la valoracion de la oferta y precise
las condiciones de la misma, en particular en lo que se refiere al ahorro que permita el
procedimiento de ejecucion del contrato, las soluciones técnicas adoptadas y las condiciones
excepcionalmente favorables de que disponga para ejecutar la prestacién, la originalidad de las
prestaciones propuestas, el respeto de las disposiciones relativas a la proteccidn del empleo y
las condiciones de trabajo vigentes en el lugar en que se vaya a realizar la prestacién, o la
posible obtencidn de una ayuda de Estado.

La adjudicaciéon del contrato objeto de la licitacidon es competencia de la Presidencia del Consejo
de Administracion de SEGIPSA, no generando la desestimacion de ofertas responsabilidad
alguna para SEGIPSA, ni pago por gastos ocasionados.

8.2. Documentacion exigible al adjudicatario
El licitador que haya presentado la oferta econdmicamente mas ventajosa, recibird una
notificacién en el plazo maximo de dos meses, a contar desde el plazo maximo de presentacion
de ofertas, indicandosele que presente, en el plazo de 10 dias la siguiente documentacién:
a) Certificado administrativo de estar al corriente de las obligaciones tributarias.
b) Certificado administrativo de estar al corriente en los pagos a la Seguridad Social.
Ambas acreditaciones pueden realizarse mediante certificaciones telemdticas, de
conformidad con el Real Decreto 209/2003, y deberdn renovarse por el adjudicatario cada
6 meses.
c) Documento acreditativo de estar dado de alta en el Impuesto de Actividades Econdmicas.
Sin perjuicio de la responsabilidad solidaria que se establecera en el contrato, se solicitaran

copias de las Pdlizas de Seguros de Responsabilidad Civil que tengan suscritas tanto la empresa
adjudicataria (de realizarse la adjudicacién a una empresa), como el técnico que se encargara de
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la Coordinacién de Seguridad y Salud en la obra. Deberan acreditar, sin necesidad del previo
requerimiento de SEGIPSA, que los trabajos contratados estan cubiertos por dichas pélizas, con
una cobertura por siniestro que sume, al menos, 300.000 €, comprometiéndose, por el hecho de
presentar oferta, a mantenerlas vigentes en tanto duren los trabajos contratados, asi como a
tenerlas vigentes y mantenerlas durante el plazo necesario para cubrir las responsabilidades
previstas en el Cédigo Civil y en la Ley de Ordenacion de la Edificacién.

En el contrato que se firme consecuencia de la adjudicacién prevista en el presente Pliego, se
exigirad que el/los adjudicatario/s asegure/n que los contratos firmados o que firme/n con sus
colaboradores igualmente tengan la cobertura necesaria para hacer frente a los riesgos que
ellos asuman, no pudiendo, salvo autorizacidn expresa y escrita de SEGIPSA, realizarse la cesion
total o parcial del trabajo contratado.

Si el licitador con la oferta econdmica mas ventajosa no aportase en plazo lo exigido en el Pliego,
la Mesa de Contratacién podrda proponer una nueva adjudicacion al licitador o licitadores
siguientes a aquél, por el orden en que hayan quedado clasificadas sus ofertas, siempre que ello
fuese posible y que el nuevo licitador haya prestado su conformidad, en cuyo caso se concederd
a éste un plazo de diez dias habiles para cumplimentar la documentacion exigida conforme al
Pliego, que no hubiera aportado a dicha fecha.

En la nueva notificacién de adjudicacién se procedera de la forma indicada para el primitivo
adjudicatario.

8.3. Plazo de formalizacion del contrato.
Una vez que el adjudicatario haya presentado satisfactoriamente toda la documentacion
solicitada, se le requerira para que en el plazo de cinco dias se lleve a cabo la formalizacion del
contrato.

9. CONTENIDO DEL CONTRATO DE COORDINACION DE SEGURIDAD Y SALUD.

El correspondiente contrato se referird, entre otras, a las siguientes cuestiones:

Sistematica en la llevanza de la Coordinacién de Seguridad y Salud.

El plazo de ejecucidon de los trabajos se estima en 18 meses a contar desde la firma del Acta de
Comprobacién de Replanteo.

Las funciones con caracter general del Coordinador de Seguridad y Salud en fase de ejecucion, seran
las que reglamentariamente y por ley competen, segun lo establecido en el R.D. 1627/97 de 24 de
octubre, y posteriores que lo desarrollan o sustituyan.

Y con cardcter especifico realizara las siguientes funciones:

EN FASE DE EJECUCION, el coordinador deberd desarrollar las siguientes funciones:

= Velar por el cumplimiento de la normativa vigente y de aplicacion en todo momento y fase
de la obra, denunciando y evitando su incumplimiento.
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= Analisis y aprobacién, en su caso, de los Planes de Seguridad y Salud y los Anexos que se
ejecuten durante la obra, que conforme al Real Decreto 1627/97 presenten los contratistas.

= Seguimiento de la comunicacién de apertura del centro de trabajo a la autoridad laboral
competente (Aviso Previo).

= Comprobacién de que la apertura del centro de trabajo se realiza con los requisitos
legalmente exigidos.

= Asistencia a las reuniones de obra, como componentes de la Direccién Facultativa, aportando
sus conocimientos en materia de prevencién, en el proceso constructivo.

= Proponer/realizar la convocatoria y asistencia a las reuniones de Seguridad y Salud, a
desarrollar en las obras.

= (Colaboracién y seguimiento del Plan de Seguridad y Salud y en la gestién preventiva, desde el
origen, detectando preventivamente las posibles situaciones de riesgo grave, para eliminar o

minimizar sus consecuencias, por lo que creard y dirigird el Equipo de Seguimiento del Plan.

= Verificacion de la adopcion de medidas preventivas durante la ejecucion de las obras, que en
materia de Prevencidn de Riesgos Laborales han de aplicarse por parte de los Contratistas.

= Seguimiento del libro de subcontratistas.
= Tratamiento, seguimiento e informe de los incumplimientos en materia preventiva.
Aprobacién de los modificados al Plan de Seguridad y Salud, mediante anexos elaborados por

el contratista para las medidas preventivas correctoras.

= Elaboracién de las Actas de las reuniones de Coordinacién de Seguridad y Salud de cada
visita, o las que se consideren oportunas para denunciar y evitar riesgos.

= Informe mensual de la evolucion de seguridad durante los trabajos.

= Informe de cierre de obra.

= Solicitar al contratista el analisis e investigacion de los accidentes laborales que pueden
producirse en la obra, proponiendo en su caso medidas correctoras o medidas
complementarias de seguridad.

= Elaboracién, supervisién y aprobacién de la certificacion del Capitulo de Seguridad y Salud.

= Verificard que se constituya en obra una Comisién de Seguridad y Coordinacién de
actividades empresariales, segln lo establecido en el R.D. 171/2004 que desarrolla el art. 24

de la LPRL, o similar, que se reunirda como minimo mensualmente, asistiendo a las mismas.

= Efectuara la toma de datos de campo necesarios para realizar el adecuado seguimiento de la
obra.
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= Verificard la correcta ejecucién de los trabajos y la aplicacién de las medidas de seguridad y
preventivas establecidas en el Plan de Seguridad y Salud y sus Anexos. Todo ello, cumpliendo
con lo indicado en el art. 9 del RD 1627/97.

= Verificard el cumplimiento de lo establecido en los distintos Planes de Seguridad y Salud de
las obras que sean de su competencia, responsabilizandose de marcar los criterios de
actualizacion de los mismos, cuando sea necesario.

= De cada visita realizada, redactard un acta de los trabajos citados y de las pruebas
efectuadas, anotando especialmente las incidencias surgidas durante el transcurso de las
mismas, que se entregara a la Jefatura de Obra y a la Propiedad (SEGIPSA), y que se incluira
en la confeccidn del informe mensual.

= Recopilard los Anexos a los Planes de Seguridad y Salud, que se realicen durante el transcurso
de las obras y que deberan entregarse inexcusablemente, antes del inicio de los trabajos
afectados.

= Recopilara y elaborara los dossier, que incluiran documentacién, informes de seguimientos
realizados, ensayos y/o pruebas realizadas en equipos de trabajo o sistemas de proteccion,
actas de reuniones, y que deberan entregarse inexcusablemente, antes de la finalizacién de
todos los trabajos.

= Se encargara del control de la certificacidon de equipos y medios del apartado de Seguridad y
Salud correspondiente.

10. FACTURACION Y FORMA DE PAGO.

El importe de la facturacién sera exclusivamente el que resulte de la adjudicacidn, tratandose de un
importe cerrado.

La facturacidn se realizard de la siguiente forma:

El 95% del importe cerrado de adjudicacidn se facturard mediante la emision de facturas mensuales,
por el importe que proporcionalmente corresponda al PEM de obra realmente certificada, hasta el
maximo del importe de adjudicacion.

El 5% restante se facturard una vez culminados los trabajos (recepcién de las obras), y cerrado el
centro de trabajo (de la obra), momento en el que finalizan las funciones del coordinador.

En caso de paralizacion total de la obra, se suspendera la facturacion desde la firma del acta de
paralizacién hasta la reanudacién de la ejecucion de la misma, que se producirad igualmente con la
firma del acta de reinicio.

El pago de los trabajos se realizarad en el plazo maximo de 30 dias a contar desde la prestacion del
servicio que se entenderad realizado mes a mes, salvo que el adjudicatario hubiere incumplido alguna
obligacion prevista en el contrato o en la normativa de aplicacion. La factura deberd presentarse en
el Registro General de SEGIPSA junto con la certificacidn en los primeros 5 dias del mes siguiente a la
realizacién del indicado servicio.
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La obligacion de pago en el plazo anteriormente indicado no serd de aplicacién si el adjudicatario
hubiere incumplido cualesquiera de sus obligaciones contractuales o legales.

Cualesquiera que sean los gastos producidos por los trabajos de Coordinacién de Seguridad y Salud
seran de cuenta del adjudicatario.

11. SUBCONTRATACION.

Queda prohibida la subcontratacion de los servicios contratados, salvo aceptacién por escrito de
SEGIPSA. El adjudicatario tendra la obligacion de comunicar a SEGIPSA todos los contratos que
pretenda celebrar con terceros, indicando la prestacién que se pretende subcontratar y la identidad
del subcontratista.

Los subcontratistas deberdn acreditar que no se hallan incursos en prohibiciéon de contratar y que se
hallan al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y la seguridad social.

12. RESPONSABILIDAD SOLIDARIA E INDISTINTA PARA EL/LOS COORDINADOR/ES DE SEGURIDAD Y
SALUD.

En el contrato se fijard la responsabilidad solidaria e indistinta del adjudicatario, si éste es una
sociedad, con el/los Técnico/s que intervienen como coordinador/es de Seguridad y Salud.

13. JORNADA DE TRABAJO DEL COORDINADOR.

La prestacion del servicio se ajustara a la legislacién vigente y convenios laborales que afecteny a las

modificaciones legalmente aprobadas que sean de aplicacidn. Las jornadas de trabajo seran de
turnos de mafiana y/o tarde, segun las necesidades y la marcha de la obra.

14. OTRAS CUESTIONES QUE CONTENDRA EL CONTRATO.
Ademas de las expresamente establecidas en el presente pliego, las siguientes:
14.1. Naturaleza del contrato y jurisdiccion competente.

El contrato que se formalice con el adjudicatario sera de Derecho Privado, rigiéndose en cuanto a
sus efectos y extincién por el derecho privado, siendo competente para resolver las controversias
gue surjan entre las partes en relacion con los efectos, cumplimiento y extincion de estos contratos
el orden jurisdiccional civil. Este orden jurisdiccional civil, serd igualmente competente para
conocer de cuantas cuestiones litigiosas afecten a la preparacién y adjudicacién del contrato.

14.2. Resolucion del contrato.

Son causas de resolucion del contrato:

a) La muerte o incapacidad sobrevenida del contratista individual o la extincién de la
personalidad juridica de la sociedad contratista.

10
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b) La declaracién de concurso o la declaraciéon de insolvencia en cualquier otro
procedimiento del contratista.

c) El mutuo acuerdo entre SEGIPSA y el contratista.

d) La no formalizacidén del contrato en plazo.

e) El incumplimiento de las obligaciones contractuales del contratista o de la buena
practica profesional, asi como la demora en el cumplimiento de los plazos imputable
al mismo.

f) El incumplimiento en el pago por parte de SEGIPSA, sin causa que lo justifique y que
exceda dos meses de lo previsto en el contrato.

g) La instancia de SEGIPSA, sin culpa del adjudicatario.

h) La imposibilidad de realizar el trabajo en los términos inicialmente pactados, cuando
no sea posible modificar el contrato conforme a lo dispuesto en el Titulo V del Libro |
del TRLCSP.

i) En el caso de que el contrato se hubiera adjudicado en ejecucidon de una encomienda
otorgada a SEGIPSA como medio propio al amparo del art. 4.1.n) del TRLCSP, por
resolucién de dicha encomienda de acuerdo con las causas previstas en su propio
régimen.

14.3. Forma de resolucidn sin incumplimiento del adjudicatario.

De conformidad con las causas de resolucidn previstas en los apartados 14.2.g, h e i), una vez
firmado el contrato, éste se podra resolver en cualquier momento a instancia de SEGIPSA, previa
audiencia al adjudicatario o a un representante del mismo, sin necesidad de ningln tipo de
justificacion, mediante la simple comunicacién por escrito dirigida al adjudicatario. En este
supuesto, SEGIPSA abonard al indicado adjudicatario, previa liquidacién y facturacidn, los trabajos
realizados en proporcién a lo encomendado segln criterio justificado de SEGIPSA, atendiendo al
precio de adjudicacion, y ademads, en concepto de lucro cesante y dafios y perjuicios, un 2% del
importe de adjudicacion pendiente de realizar.

En dicho caso de resolucién, el adjudicatario estd obligado a entregar a SEGIPSA o al nuevo
adjudicatario que en su caso le sustituya, toda la documentacidn que tuviera con motivo del trabajo
contratado, asi como cualquier otra que tenga bajo su custodia y sea de interés para la prosecucién
del trabajo, que en todo caso lo podra continuar de una manera inmediata el nuevo adjudicatario
designado por SEGIPSA.

14.4. Forma de resolucion del contrato por incumplimiento del adjudicatario.

Si la resolucion fuere por alguna de las causas previstas en los apartados 14.2.b, d y e), el
adjudicatario no tendrd derecho a percibir remuneracidon alguna sin perjuicio, ademas, de la
indemnizacion que corresponda a SEGIPSA, por los dafios y perjuicios que hubiera sufrido. Si en
este supuesto, SEGIPSA hubiere entregado alguna cantidad al adjudicatario, podra realizar la
correspondiente reclamacidn de toda la cantidad entregada, que le serd devuelta inmediatamente
por el adjudicatario.

Ademas, SEGIPSA podr3, en el supuesto de que entienda que el incumplimiento se ha producido
por culpa o negligencia del adjudicatario, dolo, mora o cualquier otra forma de contravencion de la
obligacién, ejecutar el aval bancario y/o reclamar los dafios y perjuicios causados, pudiéndose
ademas reclamar, en el caso del retraso en la entrega de los trabajos, y también en el caso de
abandono o cese de los mismos, un 1% diario sobre el total del importe adjudicado, desde que se
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produzca el mismo hasta la nueva contratacion que realice SEGIPSA, salvo caso fortuito o fuerza
mayor.

14.5. Responsabilidad del adjudicatario.

El adjudicatario es responsable del compromiso bdsico de ejecutar los trabajos asumidos a su riesgo
y ventura. Ademas, expresamente acepta y asume toda responsabilidad frente a terceros, por los
dafios que pueda ocasionar a éstos durante la ejecucion de dichos trabajos, o con posterioridad, asi
como también por acciéon u omisidon de los mismos o de sus operarios y empleados.

15. REGLAS ESPECIALES RESPECTO DEL PERSONAL LABORAL DE LA EMPRESA CONTRATISTA.

1) Corresponde exclusivamente a la empresa contratista la seleccién del personal que,
reuniendo los requisitos de titulacién y experiencia exigidos en los pliegos (en los casos en
que se establezcan requisitos especificos de titulacién y experiencia), formard parte del
equipo de trabajo adscrito a la ejecucién del contrato, sin perjuicio de la verificacion por
parte de la “entidad contratante” del cumplimiento de aquellos requisitos.

La empresa contratista procurara que exista estabilidad en el equipo de trabajo, y que las
variaciones en su composicidon sean puntuales y obedezcan a razones justificadas, en orden a
no alterar el buen funcionamiento del servicio (cuando existan razones que justifiquen esta
exigencia), informando en todo momento a la “entidad contratante”.

2) La empresa contratista asume la obligacién de ejercer de modo real, efectivo y continuo,
sobre el personal integrante del equipo de trabajo encargado de la ejecucion del contrato, el
poder de direccién inherente a todo empresario. En particular, asumira la negociacién y pago
de los salarios, la concesidn de permisos, licencias y vacaciones, las sustituciones de los
trabajadores en casos de baja o ausencia, las obligaciones legales en materia de Seguridad
Social, incluido el abono de cotizaciones y el pago de prestaciones, cuando proceda, las
obligaciones legales en materia de prevencidn de riesgos laborales, el ejercicio de la potestad
disciplinaria, asi como cuantos derechos y obligaciones se deriven de la relacién contractual
entre empleado y empleador.

3) La empresa contratista velara especialmente porque los trabajadores adscritos a la ejecucién
del contrato desarrollen su actividad sin extralimitarse en las funciones desempefiadas
respecto de la actividad delimitada en los pliegos como objeto del contrato.

4) La empresa contratista estara obligada a ejecutar el contrato en sus propias dependencias o
instalaciones salvo que, excepcionalmente, sea autorizada a prestar sus servicios en las
dependencias de los entes, organismos y entidades que forman parte del sector publico. En
este caso, el personal de la empresa contratista ocupara espacios de trabajo diferenciados
del que ocupan los empleados publicos. Corresponde también a la empresa contratista velar
por el cumplimiento de esta obligacion.

5) La empresa contratista deberd designar el menos un coordinador técnico o responsable
(seguin los caracteristicas del servicio externalizado pueden establecerse distintos sistemas
de organizacién en este punto), integrado en su propia plantilla, que tendra entre sus
obligaciones las siguientes:

12
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a) Actuar como interlocutor de la empresa contratista frente a la “entidad contratante”,
canalizando la comunicacidn entre la empresa contratista y el personal integrante del
equipo de trabajo adscrito al contrato, de un lado, y la “entidad contratante”, de otro
lado, en todo lo relativo a las cuestiones derivadas de la ejecucién del contrato.

b) Distribuir el trabajo entre el personal encargado de la ejecucion del contrato, e impartir a
dichos trabajadores las érdenes e instrucciones de trabajo que sean necesarias en
relacidn con la prestacion del servicio contratado.

c) Supervisar el correcto desempeiio por parte del personal integrante del equipo de
trabajo de las funciones que tienen encomendadas, asi como controlar la asistencia de
dicho personal al puesto de trabajo.

d) Organizar el régimen de vacaciones del personal adscrito a la ejecucién del contrato,
debiendo a tal efecto coordinarse adecuadamente la empresa contratista con la “entidad
contratante”, a efectos de no alterar el buen funcionamiento del servicio.

e) Informar a la “entidad contratante” acerca de las variaciones, ocasionales o
permanentes, en la composicién del equipo de trabajo adscrito a la ejecucién del
contrato.

16. CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD.

Los licitadores, y en todo caso el adjudicatario y sus colaboradores, quedaran obligados al
cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999 de Proteccién de Datos de Caracter
Personal, y el R.D. 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de
desarrollo de la misma; asi como a las demas normas que resulten de aplicacién, incluidas
aquellas que en el futuro sustituyan, modifiquen o complementen las actualmente vigentes. En
concreto se comprometen a que el presente Pliego de Condiciones serd mantenido en absoluta
confidencialidad, aceptandose expresamente la no difusiéon de su contenido, respondiendo
expresamente de los dafios y perjuicios que el incumplimiento de esta obligacién genere a
SEGIPSA o a terceros, manteniéndose dicha confidencialidad y secreto profesional durante todo el
trabajo y después del mismo, dando igualmente un trato reservado y confidencial a dicho trabajo
y a toda la informacién que pudiera obtenerse, y a la documentacion a la que se tenga acceso
como consecuencia del trabajo realizado.

17. DEVOLUCION DE DOCUMENTACION.

Cumplidos dos meses desde la fecha de publicacidn de la adjudicacidn, los licitadores dispondran de
un plazo de un mes para retirar la documentaciéon general presentada, transcurrido dicho plazo
pasard a disposicion de SEGIPSA, que procedera, en su caso, a su destruccidén, sin que pueda
realizarse ninguna reclamacion al respecto.

13
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ANEXO 1
DY 5] o - SR , con NIF................ , Y con n2 de colegiado .........cc.ceuunnnee. del
Colegio de .............. deuiiiiiiieeeie, , en su propio nombre y derecho o como representante de
la sociedad......ccoeeeiiiiiiiiie (), con NIF.:..oee. y domicilio en

DECLARA bajo pena de falsedad documental:

Que en el/los firmante/s de la/s oferta/s econdmica/s, en la sociedad que, en su caso, representany
en los miembros del drgano de administracion de la misma, no concurren ninguna de las
circunstancias siguientes:

a) Haber sido condenadas mediante sentencia firme por delitos de asociacidn ilicita, corrupcién en
transacciones econdmicas internacionales, trafico de influencias, cohecho, fraude y exacciones
ilegales, delitos contra la Hacienda Publica y la Seguridad Social, delitos contra los derechos de
los trabajadores, malversacion y receptacion y conductas afines, delitos relativos a la proteccidn
del medio ambiente, o a pena de inhabilitacién especial para el ejercicio de profesidn, oficio,
industria o comercio. La prohibicién de contratar alcanza a las personas juridicas cuyos
administradores o representantes, vigente su cargo o representacion, se encuentren en la
situaciéon mencionada por actuaciones realizadas en nombre o a beneficio de dichas personas
juridicas, o en las que concurran las condiciones, cualidades o relaciones, que requiera la
correspondiente figura de delito para ser sujeto activo del mismo.

b) Haber solicitado la declaraciéon de concurso voluntario, haber sido declaradas insolventes en
cualquier procedimiento, hallarse declaradas en concurso, salvo que en éste haya adquirido la
eficacia un convenio, estar sujetos a intervencién judicial o haber sido inhabilitados conforme a
la Ley 22/2003, de 9 de julio, Concursal, sin que haya concluido el periodo de inhabilitacion fijado
en la sentencia de calificacién del concurso.

c) Haber sido sancionadas con caracter firme por infraccion grave en materia de disciplina de
mercado, en materia profesional o en materia de integracion laboral y de igualdad de
oportunidades y no discriminacidn de las personas con discapacidad o por infraccién muy grave
en materia social, incluidas las infracciones en materia de prevencion de riesgos laborales, de
acuerdo con lo dispuesto en el Texto Refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el
Orden Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, asi como por la
infraccion grave prevista en el Articulo 22.2 del mismo, o por infraccidn muy grave en materia
Medio Ambiental, de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto Legislativo 1/2008, de 11 de
enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Evaluacién de Impacto Ambiental
de Proyectos; en la Ley 22/1988, de 28 de julio, de Costas; en la Ley 4/1989, de 27 de marzo, de
Conservacién de los Espacios Naturales y de la Flora y Fauna Silvestres; en la Ley 11/1997, de 24
de abril, de Envases y Residuos de Envases; en la Ley 10/1998, de 21 de abril, de Residuos; en el
Texto Refundido de la Ley de Aguas, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2001, de 20 de
julio, y en la Ley 16/2002, de 1 de julio, de Prevencién y Control Integrados de la Contaminacion.

d) No hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o de Seguridad Social
impuestas por las disposiciones vigentes, en los términos que reglamentariamente se
determinen.
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e)

g)

Haber incurrido en falsedad al efectuar la declaracién responsable a que se refiere el articulo
146.1.c) del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, o al facilitar cualesquiera
otros datos relativos a su capacidad y solvencia, o haber incumplido, por causa que le sea
imputable, la obligacidon de comunicar la informacion prevista en el articulo 70.4 y en el articulo
330 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

Estar incursa la persona fisica o los administradores de la persona juridica en alguno de los
supuestos de la Ley 5/2006, de 10 de abril, de regulacion de los conflictos de intereses de los
miembros del Gobierno y de los altos cargos de la Administracion General del Estado, de la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio de las
Administraciones publicas o tratarse de cualquiera de los cargos electivos regulados en la Ley
Orgénica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General, en los términos establecidos en
la misma.

La prohibicidn alcanzara a las personas juridicas en cuyo capital participen, en los términos y
cuantias establecidas en la legislacién citada, el personal y los altos cargos de cualquier
Administracidn Publica, asi como los cargos electos al servicio de las mismas.

La prohibicidn se extiende igualmente, en ambos casos, a los cdnyuges, personas vinculadas con
analoga relacién de convivencia afectiva y descendientes de las personas a que se refieren los
parrafos anteriores, siempre que, respectos de los ultimos, dichas personas ostenten su
representacion legal.

Haber contratado a personas respecto de las que se haya publicado en el «Boletin Oficial del
Estado» el incumplimiento a que se refiere el articulo 18.6 de la Ley 5/2006, de 10 de abril, de
regulaciéon de los conflictos de intereses de los miembros del Gobierno y de los altos cargos de la
Administracion General del Estado, por haber pasado a prestar servicios en empresas o
sociedades privadas directamente relacionadas con las competencias del cargo desempefiado
durante los dos afios siguientes a la fecha de cese en el mismo. La prohibiciéon de contratar se
mantendrd durante el tiempo que permanezca dentro de la organizaciéon de la empresa la
persona contratada con el limite maximo de dos afios a contar desde el cese como alto cargo.

Firma: o

(*) Si la adjudicacion se pretende a una sociedad deberd indicarse necesariamente el nombre de la misma.
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ANEXO 2

DECLARACION DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE CAPACIDAD DE CONFORMIDAD AL
PLIEGO DE CONDICIONES PARA LA ADJUDICACION DEL SERVICIO DE:

“COORDINACION DE SEGURIDAD Y SALUD DE LAS OBRAS DE CONSTRUCCION DE LA NUEVA SEDE
DEL CENTRO OCEANOGRAFICO DE MALAGA, EN LA EXPLANADA DE SAN ANDRES DEL PUERTO DE

MALAGA”
(D)4 03T O TR , con NIF......... , como representante de |Ia
sociedad.......coeeeieciiiee e (%), con NIF............... y domicilio en ....ccoeciieeeiciiee e, calle

DECLARA, bajo pena de falsedad documental, lo siguiente:

1. Que él, y las personas designadas, en su caso, ostentan el titulo de.............. valido para el
ejercicio profesional en Espafia, para los trabajos objeto de licitacién.

2. Que él, y los demds Técnicos que presenta en su equipo, asi como la sociedad
................................ (%), en su caso, estan al corriente de sus obligaciones con la Agencia
Estatal de la Administracidn tributaria y con la Seguridad Social.

3. Que él, y los demds Técnicos que presenta en su equipo, asi como la
Sociedad......ccccevcvvieeeiiinienn, (%), en su caso, tienen suscrita pdliza de Seguros que cubra las
responsabilidades para Coordinacion de Seguridad y Salud, comprometiéndose, para el caso
de resultar adjudicatario, a asegurar los trabajos de conformidad a lo previsto en este Pliego
y en el contrato que se firme al respecto.

| o I = TR Lo [N de 2015

Firma del representante de la Sociedad, €n sU CasO: ......cccceeeevciieeeeecciieeeeceenen, )

(1) Sila adjudicacion se pretende a una sociedad, deberd indicarse necesariamente el nombre de la misma.

(2) Sise actiua en nombre y representacion de una persona juridica, el representante de la misma deberd
firmar asimismo la presente declaracion.
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ANEXO 3

OFERTA ECONOMICA, QUE SE PRESENTA A
SOCIEDAD ESTATAL DE GESTION INMOBILIARIA DE PATRIMONIO, S.A.,

(D)4 52T TR , mayor de edad, de profesidn ............., con NIF................. ,ycon
n2 de colegiado ................. del Colegio de .................. (o LT , Y domicilio en .............. , en
su propio nombre y derecho o como representante de la sociedad.........cccceeeveciiieeiiciiiee e, , con
NIF.:...ccnee... y domicilio €n ....ccoecvveeeieciieeee, calle o,

Presenta Oferta Econdmica para la adjudicacion de:

“COORDINACION DE SEGURIDAD Y SALUD DE LAS OBRAS DE CONSTRUCCION DE LA NUEVA SEDE DEL
CENTRO OCEANOGRAFICO DE MALAGA, EN LA EXPLANADA DE SAN ANDRES DEL PUERTO DE
MALAGA”, por importe de .................... € (sin IVA o impuesto equivalente ni retenciones legales)

La presentacién de esta oferta implica el conocimiento y la aceptacién de las condiciones y requisitos
que se exigen en el Pliego de Condiciones que regird la adjudicacion del contrato correspondiente y la
obligacion de responder solidariamente del cumplimiento del contrato en el caso de resultar
adjudicatario.

| o - T (o [T de 2015

(1) En ningun caso la oferta podrd ser superior a la cantidad expresada en el epigrafe 4.
(2) Si se actua en nombre y representacion de una persona juridica, el representante de la misma deberd
igualmente firmar la presente oferta.
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