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PLIEGO DE LA SOCIEDAD ESTATAL DE GESTION INMOBILIARIA DE PATRIMONIO, S.A., PARA LA
CONTRATACION POR PROCEDIMIENTO ABIERTO NO SUJETO A REGULACION ARMONIZADA DEL
“SERVICIO DE VIGILANCIA, MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE SEGURIDAD Y CONEXION CON LA
CENTRAL RECEPTORA DE ALARMAS, DEL POLIGONO HYTASA (INCLUIDA LA OFICINA DE SEGIPSA), SITO
EN CALLE PEDRO MUNOZ TORRES S/N (SEVILLA)".

1.- ENTIDAD CONTRATANTE. OBIJETO. VISITA A LAS INSTALACIONES. PROCEDIMIENTO DE
ADJUDICACION. REGIMEN JURIDICO. PERFIL DEL CONTRATANTE. MESA DE CONTRATACION.
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1.6

Entidad Contratante. La entidad contratante es la SOCIEDAD ESTATAL DE GESTION
INMOBILIARIA DE PATRIMONIO, S.A., en adelante identificada con su nombre completo o como
SEGIPSA, con NIF.: A-28/464725, y domicilio social en calle José Abascal, 4-32-28003 Madrid.

Objeto. El presente Pliego tiene por objeto fijar las condiciones de las ofertas y, en su caso,
posterior adjudicacidn y consiguiente contratacion, del Servicio de vigilancia, mantenimiento de
instalaciones de seguridad y conexién con la central receptora de alarmas del Poligono Hytasa
(incluida la oficina de SEGIPSA), sito en la Calle Pedro Mufioz Torres S/N 41006 (Sevilla).

Visita a las instalaciones. Se podran visitar las instalaciones, antes de la presentacidon de
proposiciones, contactando previamente con Manuel Berraquero Gémez en el teléfono fijo:
954 92 60 94, o en el mévil: 639 18 46 16.

Procedimiento de adjudicacion. El contrato se adjudicara por procedimiento abierto, no sujeto
a regulacion armonizada, de conformidad al pliego de clausulas particulares y a los términos y
requisitos establecidos en las Instrucciones de Contratacidn de SEGIPSA, respetando, de
conformidad con el articulo 191 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico,
los principios de publicidad, concurrencia, transparencia, confidencialidad, igualdad y no
discriminacion.

Régimen Juridico. Las partes quedan sometidas expresamente a lo establecido en el presente
Pliego. Dicho documento y el contrato que se firme con el adjudicatario tienen caracter privado,
sin perjuicio de la aplicacién en cuanto a la adjudicacidon a lo establecido en el articulo 191 del
Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley de Contratos del Sector Publico (en adelante TRLCSP) y el resto de articulos previstos
para los poderes adjudicadores que no tienen el caracter de Administraciones Publicas; en
cuanto a la modificacion del contrato, debe ajustarse al régimen general de modificacién
establecido en el Titulo V, del Libro | del TRLCSP que resulta aplicable a todas las entidades que
integran el sector publico.

Perfil del Contratante. Los interesados podran acceder al perfil del contratante del 6rgano de
contratacién, que incluye las Instrucciones de Contratacion de SEGIPSA, a través de la
Plataforma de Contratacion del Sector Publico:

https://contrataciondelestado.es/wps/poc?uri=deeplink:perfilContratante&idBp=JKuH7IGCh
HM%3D



https://contrataciondelestado.es/wps/poc?uri=deeplink:perfilContratante&idBp=JKuH7lGChHM%3D
https://contrataciondelestado.es/wps/poc?uri=deeplink:perfilContratante&idBp=JKuH7lGChHM%3D

B —
SEGIPSA

I
]

Sociedad Estatal de Gestion
Inmobiliaria de Patrimonio, S.A.

1.7 Mesa de contratacion. Se constituira una Mesa de contratacién compuesta por los siguientes

miembros:
Presidente: - Director de la Asesoria Juridica
Vocales: - Secretaria General
- Jefa del Area Consultiva de la Asesoria Juridica
- Letrado de la Asesoria Juridica.
Secretaria: - Jefa del Area de Contratacién de la Asesoria Juridica

En caso de ausencia de cualquiera de las personas anteriormente indicadas, seran sustituidas
por la persona/s que designe la Presidenta de SEGIPSA.

La Mesa de Contratacion podra solicitar asesoramiento al Abogado del Estado Coordinador del
convenio de Asistencia Juridica.

Las propuestas técnicas contenidas en los sobres n? 2, seran analizadas, emitiendo juicio de
valor, por el Departamento de Gestion y Administracidon de Inmuebles de SEGIPSA.

2.- CANTIDAD MAXIMA A OFERTAR Y MODELO DE OFERTA ECONOMICA.

La oferta econdmica para la realizacién de los servicios no podra ser superior a la cantidad de
80.000,00 €/ anuales (IVA no incluido). Sera excluida cualquier oferta que supere dicho importe.

Si el contrato se prorrogara el maximo previsto en el epigrafe 11 del presente Pliego, el importe
total estimado de la contratacion alcanzaria la cantidad de 160.000,00 € (IVA no incluido), cantidad
que, de conformidad al Art. 88 del TRLCSP, se considera importe total estimado de la contratacion.

En el importe ofertado se entenderan incluidos todos los conceptos y gastos, cualesquiera sea su
naturaleza, para la total realizacion del servicio segin las directrices del presente Pliego, sus
especificaciones técnicas y la normativa en vigor.

3.- CAPACIDAD PARA CONCURRIR.

Solamente podran concurrir a la licitacidn y optar a la adjudicacion las empresas que cumplan los
siguientes requisitos:

- Estar al corriente de las obligaciones con la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria y con
la Seguridad Social.

- Estar dado de alta en el Impuesto de Actividades Econdmicas.

- Tener suscrita una Péliza de Seguros de Responsabilidad Civil, segun lo exigido en el presente
Pliego para los trabajos objeto del mismo.

- Estar inscrito en el Registro de Empresas de Seguridad del Ministerio del Interior, para la
prestacion de los servicios objeto de contratacidn en el ambito de la Comunidad Autonoma de
Andalucia.
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La presentacion de proposiciones y la declaracién responsable de que reune todas y cada una de las
condiciones para contratar con SEGIPSA presume, por parte de los licitadores, la aceptacidn
incondicionada de las cldusulas del Pliego, sin salvedad.

4.- CONTENIDO DE LAS PROPOSICIONES Y PRESENTACION DE LOS SOBRES.
Deberdn presentarse los siguientes sobres:

> Sobre nimero 1, que contendra la Documentacién General, segun lo que se especifica en el
Epigrafe 4.1.

> Sobre nimero 2, que contendrd la Documentacidon Técnica, dependiente de juicios de
valor, segun lo que se especifica en el Epigrafe 4.2.

» Sobre numero 3, que contendra la Oferta Econémica, no dependiente de juicios de valor,
segun lo que se especifica en el Epigrafe 4.3.

En el exterior de los tres sobres que se presenten, deberd indicarse lo siguiente:

PROPUESTA DE “SERVICIO DE VIGILANCIA, MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE SEGURIDAD Y
CONEXION CON LA CENTRAL RECEPTORA DE ALARMAS DEL POLIGONO HYTASA (INCLUIDA LA OFICINA
DE SEGIPSA), SITA EN CALLE PEDRO MUNOZ TORRES S/N (SEVILLA)”

Ademas, debera afiadirse en el exterior de cada sobre, segun el caso, lo siguiente:

= Sobre nimero 1- DOCUMENTACION GENERAL.
= Sobre niumero 2- DOCUMENTACION TECNICA, DEPENDIENTE DE JUICIOS DE VALOR.
= Sobre niumero 3- OFERTA ECONOMICA, NO DEPENDIENTE DE JUICIOS DE VALOR.

También se indicard lo siguiente:

- Nombre del licitador, direccidn, teléfono, fax y correo electrdnico.

- Nombre y DNI del representante del licitador.

4.1. En cuanto al contenido del sobre nimero 1, Documentacion General, los licitadores deberdan
presentar la documentacién que se indica a continuacién, que tendra caracter esencial de tal
forma que sera excluido el licitador que no la presente de conformidad a lo establecido en el
presente pliego, dicha documentacién deberad presentarse, debidamente sistematizada en un
indice numérico y relacionada como se indica a continuacidn:

a) Si se presenta como profesional, fotocopia del Documento Nacional de Identidad si es de
nacionalidad espafiola. Fotocopia del pasaporte y de la autorizacion de residencia y del permiso
de trabajo, si se trata de extranjero de Estados no pertenecientes a la Unién Europea; o bien
fotocopia del documento que acredite su identidad, segun la legislacion del pais respectivo,
para los extranjeros pertenecientes a alguno de los paises integrantes de la Unién Europea.
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4.2. En

Si se trata de una persona juridica, copia de la Escritura Publica de Constitucidn (o, en su caso,
de la Refundicién de Estatutos Sociales), debidamente inscrita en el Registro Mercantil,
debiendo constar en dicha escritura el Objeto social y éste debe comprender actividades entre
las que se incluya las cuestiones objeto de contratacién. Igualmente debera contener Escritura
de Apoderamiento y D.N.l. del firmante de la oferta y de la persona que firmara el contrato
en caso de resultar adjudicataria, que acredite su facultad de actuar en nombre de la persona
juridica.

Certificacién actualizada (vigencia no superior a 3 meses), de estar inscrito como empresa de
Seguridad, en el Registro General de Empresas de Seguridad del Ministerio del Interior, en la
que se refleje la autorizacién para la prestacién de los servicios objeto de contratacion en el
ambito de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Declaraciones Responsables cumplimentadas, cuyos modelos se adjuntan como Anexo 1 y
Anexo 2 al presente Pliego.

cuanto al contenido del sobre nimero 2, Documentacién Técnica, dependiente de juicios de

valor, deberd incluir un dossier con el siguiente contenido:

Se

Memoria técnica descriptiva del objeto del contrato y seguimiento de los servicios que
propone realizar la empresa.

Mejoras. Se valoraran cuantas mejoras se ofrezcan, relativas a medios humanos, medios
materiales y mejoras del servicio, que redunden en una mayor calidad del mismo, y que sean
sin coste alguno para SEGIPSA. Si las mejoras propuestas no estan relacionadas con el objeto
de la contratacién, se tendran por no puestas.

valorard dicha documentacién conforme a las puntuaciones previstas en el Epigrafe 6.1 del

presente Pliego.

4.3. En cuanto al contenido del sobre nimero 3, Oferta Econdmica, no dependiente de juicios de valor,
debera presentarse de conformidad al modelo cuya copia se adjunta como Anexo 3.

La oferta que se presente debera contener los precios unitarios que se aplicaran a los diferentes
servicios, asi como el desglose en detalle del importe del servicio de vigilancia, en orden a las
posibles ampliaciones del servicio contempladas en el epigrafe 10, aunque para la valoracion

econdmica solo se tendra en cuenta el importe anual total de la oferta del licitador.

La oferta econdmica, no dependiente de juicios de valor, se valorara conforme a lo previsto en el
Epigrafe 6.1.

5.- PRESENTACION DE LOS SOBRES.

5.1.

Lugar de presentacion.

Los tres sobres indicados con su contenido correspondiente, deberan presentarse en el domicilio
social de SEGIPSA, sito en la calle José Abascal, 4, 32 planta, de Madrid (28003), concretamente en

el Registro General de dicha sociedad.
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5.2. Fecha de presentacion.

Los tres sobres indicados deberan presentarse antes de las 14:00 horas del dia 16 de junio de 2016.
La presentacion de dichos sobres deberd hacerse en dia habil en Madrid, (quedando excluidos
expresamente los sabados), y en horario de 9:00 a 14:00 horas.

6.- ADJUDICACION.
6.1. Valoracion

Los criterios para la valoracién de las ofertas se aplicaran en dos fases, una primera fase técnicay
una segunda fase econdmica, siendo necesario obtener al menos el 50% de la maxima puntuacion
posible en la primera fase para que la oferta se valore en la segunda fase. El que no alcance, al
menos, dicho 50% no pasara a la siguiente fase y quedara descartado.

PRIMERA FASE: Criterios valorables sin aplicacion de formula matematica. Propuesta Técnica,
se asignara una puntuaciéon maxima de hasta 40 puntos.

» Con una puntuacién maxima de 30 puntos la Memoria técnica detallada, descriptiva del
objeto del contrato y seguimiento de los servicios que propone realizar la empresa:

= Con una puntuacién maxima de 15 puntos la memoria técnica descriptiva del
Servicio de vigilancia.

= Con una puntuacién maxima de 10 puntos la memoria técnica del Mantenimiento
de los sistemas de seguridad.

= Con una puntuacién mdaxima de 5 puntos la memoria técnica del Conexionado con la
Central Receptora de Alarmas (CRA).

» Con una puntuacién maxima de 10 puntos las Mejoras:

= Con una puntuacidén maxima de 4 puntos las mejoras en medios humanos:

- Bolsa de horas, tanto para vigilancia como para el servicio técnico de
Mantenimiento. Las horas de servicio técnico contaran el doble que las de vigilancia
y la puntuacion sera proporcional al numero de horas propuestas.

= Con una puntuacidn maxima de 3 puntos las mejoras en medios materiales:

- Mejora de iluminacién zona cdmara numero 2 (exterior Nave 5 y 6), mediante un
foco de leds (méaximo 1 punto).

- Suministro y colocacién de 2 cdmaras fijas via radio, en zona exterior Nave n2 2y 3
(maximo 3 puntos).

= Con una puntuacidn maxima de 3 puntos las mejoras del servicio:

- Vehiculo de vigilancia a motor, para rondas internas nocturnas y emergencias.

> SEGUNDA FASE: Criterios valorables mediante la aplicacion de féormulas matematicas.
Oferta econdmica, se asignard una puntuacion mdaxima de hasta 60 puntos.
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La puntuacién maxima se asignara a la oferta mds econdmica, de entre todas las presentadas,
calculando el resto de puntuaciones de acuerdo a la siguiente férmula:

Puntuacién = P. Mdxima x Precio Licitacidn — Precio de la oferta
Precio de Licitacidn - Precio oferta mas baja

6.2. Apertura y examen de las proposiciones

Una vez expirado el plazo de presentaciéon de ofertas, la Mesa de Contratacidon procederd, en
primer lugar, a abrir los sobres relativos a la documentacion general (“Sobres Numero 1”) v, si
existieran defectos u omisiones en la documentacién presentada, podra conceder, si el defecto
fuere subsanable, un plazo no superior a tres (3) dias habiles para que el licitador los subsane.

La Mesa de Contratacidn, una vez revisada la documentacion general y subsanados, en su caso, los
defectos u omisiones de la documentacidon presentada, procedera a determinar los licitadores
admitidos, los rechazados y las causas de su rechazo. Las ofertas excluidas no seran tomadas en
consideracion.

Una vez realizadas las actuaciones indicadas, la Mesa de Contratacidon remitird, al Departamento
de gestion y Administracion de Inmuebles, para su valoracidon, los Sobres Numero 2
(Documentacion técnica) de los licitadores admitidos. El Departamento de gestion y
Administracién de Inmuebles, elaborara su informe segun los criterios y puntuaciones establecidos
en las clausulas 4.2. y 6.1. del presente pliego. Realizado el informe, se remitird a la Mesa de
Contratacién.

Una vez recibido el informe de valoracidn, se procedera por la Mesa de Contratacion a la apertura
de los Sobres Numero 3, desechandose aquéllas que excedan del tipo de licitacidn, varien
sustancialmente el modelo establecido o comporten error manifiesto en el importe.
Posteriormente, la Mesa de Contratacion procederd a puntuar las ofertas econdmicas segun lo
expresado en la cldusula 6.1.

6.3. Adjudicacion.
6.3.1. Determinacion del adjudicatario. Competencia.

La determinacion del adjudicatario se realizara a favor del licitador que obtenga mayor puntuacion,
resultante de la valoracion de la documentacion técnica, asi como de las proposiciones
econdmicas, de conformidad a lo establecido en el presente Pliego.

La adjudicacion al licitador que presente la oferta mas ventajosa, segln lo expuesto en este pliego,
no procedera cuando, de conformidad con lo previsto en el parrafo siguiente, se presuma por la
Mesa de Contratacidn que la proposicién no pueda ser cumplida como consecuencia de la
inclusidn en la misma de valores anormales o desproporcionados.

Se consideraran, en principio, ofertas temerarias o desproporcionadas, las ofertas econémicas que
supongan una baja superior en 10 puntos a la media de las bajas ofertadas.
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En el caso de que la oferta mas ventajosa incurra en presuncién de temeridad, conforme se define
en el parrafo anterior, se actuara por la Mesa de Contratacion, conforme establece el articulo
152.3 del TRLCSP, de tal forma que deberd concederse audiencia al licitador que la haya
presentado, para que en el plazo de 10 dias habiles justifique la valoracién de la oferta y precise las
condiciones de la misma, en particular en lo que se refiere al ahorro que permita el procedimiento
de ejecucidn del contrato, las soluciones técnicas adoptadas y las condiciones excepcionalmente
favorables de que disponga para ejecutar la prestacidn, la originalidad de las prestaciones
propuestas, el respeto de las disposiciones relativas a la proteccion del empleo y las condiciones de
trabajo vigentes en el lugar en que se vaya a realizar la prestacidn, o la posible obtencién de una
ayuda de Estado.

La adjudicacién del contrato objeto de la licitacidon es competencia de |la Presidencia del Consejo de
Administracion de SEGIPSA, no generando la desestimacién de ofertas responsabilidad alguna para
SEGIPSA, ni pago por gastos ocasionados.

6.3.2. Documentacion exigible al adjudicatario

El licitador que haya presentado la oferta que resulte con mayor puntuacion, recibird una
notificacién en el plazo mdximo de dos meses, a contar desde el plazo maximo de presentacién de
ofertas, indicandosele que presente en el plazo de 10 dias la siguiente documentacion:

a) Certificado administrativo de estar al corriente de las obligaciones tributarias.
b) Certificado administrativo de estar al corriente en los pagos a la Seguridad Social.

Ambas acreditaciones pueden realizarse mediante certificaciones telemdticas, de
conformidad con el Real Decreto 209/2003, y deberdn renovarse por el adjudicatario cada
6 meses.

c¢) Documento acreditativo de estar dado de alta en el Impuesto de Actividades Econdmicas.

d) Certificado de la compafiia de seguros que acredite que los trabajos objeto de contratacion
estan cubiertos por el correspondiente seguro, por los dafios que se puedan ocasionar
como consecuencia de la ejecucién de dichos trabajos.

e) Garantia, mediante la aportacién de un Aval Bancario de un 5% sobre el importe de
adjudicacion, excluido IVA, o seguro de caucion, por el mismo importe. Segin modelos que
se adjuntan como Anexos 4 y 5 al presente Pliego.

Si el licitador con la oferta econdmica mas ventajosa no aportase en plazo lo exigido en el Pliego
(documentacién sefialada y garantia definitiva), la Mesa de Contratacion podra proponer una nueva
adjudicacion al licitador o licitadores siguientes a aquél, por el orden en que hayan quedado
clasificadas sus ofertas, siempre que ello fuese posible y que el nuevo licitador haya prestado su
conformidad, en cuyo caso se concederd a éste un plazo de diez dias habiles para cumplimentar la
documentacién exigida conforme al Pliego, que no hubiera aportado a dicha fecha.

En la nueva notificacion de adjudicacidon se procederd de la forma indicada para el primitivo
adjudicatario.
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6.3.3. Plazo de formalizacion del contrato

Una vez que el adjudicatario haya presentado satisfactoriamente toda la documentacién solicitada,
se le requerird para que en el plazo de cinco dias se lleve a cabo la formalizacion del contrato.

La Empresa adjudicataria deberd coordinarse con la suficiente antelacion con la empresa saliente
con el fin de realizar el traspaso del servicio adecuadamente.

CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO A SUSCRIBIR.

Los servicios contratados se llevaran a cabo por el Adjudicatario con arreglo a lo previsto en el
presente Pliego de Condiciones, y con sujecion a la legislacion vigente reguladora de esta materia
que le sea de aplicacién durante el plazo de duracién del contrato.

El adjudicatario debera designar un responsable, al que correspondera supervisar su ejecucion y
adoptar las decisiones y dictar las instrucciones necesarias con el fin de asegurar la correcta
ejecucién de la prestacidon pactada. Igualmente, la representacion de SEGIPSA para las diversas
cuestiones que deriven del contrato, asi como las posibles incidencias que se produzcan durante su
vigencia, estara a cargo del responsable de las instalaciones y oficina en Sevilla.

Todo el material para la perfecta realizacion del servicio serd aportado por la empresa
adjudicataria, que empleara cuantos materiales se precisen para el perfecto desarrollo del servicio.

El adjudicatario, en caso de producirse cualquier anomalia en la seguridad de los edificios, ataques
contra las instalaciones, etc..., debera comunicar los hechos a las Fuerzas y Cuerpos policiales. En
tales supuestos, se adoptaran las medidas de vigilancia y seguridad precisas hasta que las
condiciones de seguridad de los edificios puedan ser restablecidos de manera normal.

Con independencia de cuanto se dispone en las condiciones socio-laborales, la empresa
adjudicataria se compromete a:

e Garantizar en todo momento que el personal a su servicio observe una correcta
uniformidad, asi como el debido aseo y compostura.

¢ Instruir al mismo, sobre la necesidad de que guarden el mas estricto secreto sobre cualquier
informacidn a la que pueden acceder accidentalmente.

e Queda obligado a sustituir o retirar a aquel personal que no procediere con la debida
correccidon o que no se comporte con la diligencia debida en el desempefio de su misiéon o
incumpliere alguna de las obligaciones enumeradas anteriormente.

e Remitird a SEGIPSA copia de los informes emitidos en las inspecciones realizadas y que
pudieran resultar de su interés.

¢ En caso de incidencias fuera de la jornada habitual, cumplimentara el parte de seguimiento
de incidencias, segln los procedimientos estipulados.

¢ Informar a SEGIPSA de cualquier hecho que considere una amenaza para la seguridad.
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8.- CONDICIONES SOCIO-LABORALES DEL CONTRATO. SEGURIDAD Y OTRAS NORMAS DEL CENTRO
DE TRABAIJO.

Condiciones socio-laborales: El personal que preste los servicios objeto de contratacién,
dependerd exclusivamente de la empresa adjudicataria a todos los efectos, dicho personal
realizard los servicios con sujecidon exclusivamente a las instrucciones dadas por la empresa
adjudicataria, quien quedara obligada al cumplimiento de las disposiciones vigentes en materia
laboral y social, y de las demds que sean aplicables o que se puedan promulgar durante la
prestacion del servicio objeto de contratacién. A este respecto SEGIPSA podra exigir al
Adjudicatario la documentacion que acredite el cumplimiento de las obligaciones citadas.

El adjudicatario no podra sustituir al personal de servicio sin causa justificada, y en todo caso,
informara con la debida antelacidon a SEGIPSA. Asimismo, se compromete a suplir las ausencias y
bajas del personal dedicado al contrato. De igual modo, los turnos de vacaciones seran organizados
por el Adjudicatario, quien velara por mantener la continuidad del servicio en todo momento e
informara debidamente a SEGIPSA.

Serd obligacidn de la empresa adjudicataria uniformar al Personal del Servicio, debiendo ir provisto
permanentemente de la identificacidon correspondiente colocada en lugar visible.

La responsabilidad patronal o empresarial sera en todos los érdenes juridico-legales de la empresa
adjudicataria.

Seguridad: los trabajadores de la empresa adjudicataria deben cumplir todas las normas de
Seguridad e Higiene en el trabajo aplicables en su caso, asi como el plan de Riesgos Laborales
especifico de SEGIPSA, incluida ropa de trabajo. Los gastos que ello genere seran por cuenta del
adjudicatario.

Otras normas: Igualmente, los trabajadores de la empresa adjudicataria deberan cumplir cualquier
otra norma de funcionamiento interno del Centro de trabajo que les sea requerida.

9.- CONDICIONES PARTICULARES DEL CONTRATO.

El lugar de prestacion del servicio serd el Poligono Hytasa (propiedad de SEGIPSA), sito en la calle
Pedro Mufioz Torres, s/n (Sevilla).

El servicio a prestar, cubrird las siguientes zonas:

> Fincas Registrales 9.092 y 23.493, con una superficie total perimetral de 66.131 m2, situadas
entre Piel de Toro, Andalucia amarga, Huerto del Maestre y Pedro Mufioz Torres.

Formadas Por:
- Nave Almacén n°1, la superficie cubierta es de 32.509 m2 disponiendo de un semisétano

de 7.592 m2.
- Naves n? 2y 3 (Nave Almacén), con superficies de 1.061 y 1.197 m2 respectivamente.

- Nave n24 (Nave Almacén), con una superficie de 1.297 m2.
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- Naves 5y 6, con 1.619 m2 en planta y 132 m2 de sdtano, con una superficie total de
1.751 m2.

- Nave n?15 (Nave Almacén), edificio de 2.808 m2.

- Nave n? 16 (oficinas), Depésito y Sala de bombeo contra incendio, con una superficie de
4.104 m2.

- Edificio de viviendas, garaje y almacén, con una superficie de 1.144 m2.

- Edificio de servicios, con una superficie de 1.700 m2.

- Aparcamientos en superficie, con una superficie de 240 m2 y 432 m2.

> Otros edificios e instalaciones auxiliares, antiguas casetas de transformacion eléctrica, sala de
calderasy estacion de bombeo.

> Y calles interiores con circulacion de vehiculos y personas.

En cuanto a los servicios a prestar y las frecuencias horarias, sin perjuicio de las necesidades
puntuales que se consideren oportunas, el adjudicatario prestara los siguientes servicios:

1. Mantenimiento de las instalaciones de seguridad y conexidon con la central receptora de
alarmas.

El mantenimiento de las instalaciones se realizard mediante cuatro visitas anuales en las
instalaciones de seguridad, CCTV y equipos de Seguridad.

Ademas del mantenimiento propiamente dicho de las instalaciones de seguridad, en el que se
incluirdn las reparaciones, el suministro y colocacién de las piezas necesarias, se prestara el
servicio de conexion con la central receptora de alarmas de la compaiiia adjudicataria, con una
conexién de 24 horas los 365 dias del afio.

Como minimo tendran que:

e Comprobacién del funcionamiento integral de las instalaciones.

e Comprobacién del funcionamiento de los equipos.

¢ Inspeccién de cada uno de los elementos mas singulares de la instalacion.

e Comprobacién de alimentaciones y tensiones.

e Limpieza exterior e interior, si lo requiere, de los equipos, incluyendo las lentes de las
camaras de seguridad.

¢ Recomendaciones sobre el mantenimiento preventivo, que incluye un calendario de
sustitucion de componentes, en funcidon de su vida media de utilizaciéon y del estado
actual del mismo.

La asistencia técnica o mantenimiento correctivo no podrda ser superior a 24h desde el
momento de aviso de cualquier incidencia, salvo aquellos casos que SEGIPSA estime oportuno
aplazarlos por razones técnicas.

En la prestacion de este servicio la empresa adjudicataria observard lo dispuesto en la

legislacion vigente y, en particular, lo indicado en la Orden INT/316/2011, de 1 de febrero,
sobre funcionamiento de los sistemas de alarma en el ambito de la seguridad privada.

10
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2. Servicio de vigilancia.

El servicio se prestara por un vigilante en la modalidad “vigilante de seguridad sin arma”, que
atendera la garita de entrada y vigilard las instalaciones, mediante rondas de vigilancia, de
lunes a viernes (laborables), de 19:00 horas a 6:00 horas, y sabados, domingos y festivos, 24
horas.

Se encargara de la proteccion de bienes muebles e inmuebles, asi como de prestar sus servicios
de seguridad a todo el personal que se encuentre en el centro de trabajo, incluyendo visitas.

El personal de vigilancia estard dotado de “radiotelefonia”, permitiéndole estar en permanente
contacto con la empresa adjudicataria, para la transmisién de las instrucciones necesarias en
cada momento. Seguirdn las pautas marcadas en el Plan de Emergencia, asi como las
instrucciones especificas que dicte SEGIPSA para el centro de trabajo.

De forma general, realizara las tareas y servicios siguientes:

- Abriry cerrar el centro de trabajo, lo que conlleva la desconexién y conexién de los sistemas
de alarma existentes en las Instalaciones.

- Proteccidn y auxilio al personal del centro; proteccidn del personal, en general, en caso de
conflicto con extrafos.

- ldentificacién de usuarios y personal de servicios externos que accedan al centro de trabajo.

- Proteccidn especial contra robos.

- Prevencién y proteccion contra incendios.

- Vigilancia de los accesos de apertura y cierre.

- Vigilancia a puerta cerrada, cuando la jornada del personal laboral que presta sus servicios
en el centro de trabajo termine. Se haran rondas cada dos horas para verificar el cierre de
todas las puertas y ventanas, tanto en almacén, oficinas, para poder activar el sistema de
seguridad.

- Cumplimiento y seguimiento de las incidencias que puedan ocurrir fuera del horario laboral,
atendiendo al manual de procedimientos para vigilancia.

- Informard periédicamente mediante “Parte de Novedades” que con caracter diario se
emitira al centro de Sevilla.

En cuanto a los horarios, el horario del servicio de vigilancia sera de 19:00 horas a 6:00 horas
de lunes a viernes (laborables) y de 24 horas, sabados, domingos y festivos. Podra modificarse
el horario de la prestacién por necesidades del servicio, sin que el mismo suponga en ningln
caso incremento en el nimero de horas y previa notificacidn al Adjudicatario. El horario del
servicio deberd ser cubierto por tantos vigilantes como sea necesario, de acuerdo a la jornada
de trabajo recogida en el convenio colectivo de aplicacidn y a la legislacion vigente.

El horario de asistencia técnica para el servicio de mantenimiento de las instalaciones de
seguridad sera de 08:00h a 17:00h de lunes a viernes laborables.

Ademas del mantenimiento propiamente dicho de las instalaciones de seguridad, el servicio de

conexién con la Central receptora de alarmas de la compafiia adjudicataria se prestara durante
las 24 horas, los 365 dias del afio.

11
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10.- PRESTACION DE SERVICIOS EXTRAORDINARIOS.

Si fuera necesario, SEGIPSA podrd encargar a la empresa adjudicataria la prestacién de servicios
complementarios, a los antes sefialados. La empresa adjudicataria estara obligada a realizarlos en
las mismas condiciones y por el mismo precio/hora fijado en su oferta econémica.

Lo dispuesto en esta clausula tiene la limitacién prevista en el art. 107 del TRLCSP.

11.- DURACION DEL CONTRATO.

La duraciéon del servicio serd de un afio, desde las 00:00 horas del 20 de julio de 2016, hasta las
24:00 horas del 19 de julio de 2017, prorrogable de mutuo acuerdo entre las partes, por plazos
anuales, hasta completar un total maximo de dos aifios. No obstante, cualquiera de las dos partes
podrd denunciar expresamente el contrato con un mes de antelacién a la fecha de finalizacién del
mismo o de cualquiera de sus prorrogas.

Los precios se mantendrdn fijos y no podran variar durante toda la duracién del contrato,
pudiendo ser revisados antes de la finalizacion del mismo Unicamente si los costes de la
contratacidn laboral se vieran modificados como consecuencia de cambios legislativos, convenios
colectivos o modificacién del porcentaje de cotizacidn a la seguridad social.

Lo dispuesto en este apartado tiene la limitacién prevista en el art. 107 del TRLCSP.

12.- FACTURACION Y FORMA DE PAGO.
La facturacién de los trabajos se realizara con periodicidad mensual, a mes vencido.

El pago de los trabajos se realizara en el plazo maximo de 30 dias a contar desde la prestacion del
servicio que se entendera realizado mes a mes, salvo que el adjudicatario hubiere incumplido
alguna obligacidon prevista en el contrato o en la normativa de aplicacion. La factura debera
presentarse en el Registro General de SEGIPSA en los primeros 5 dias del mes siguiente a la
realizacion del indicado servicio acompafiada de un cuadrante de dicho servicio del mes objeto de
facturacion.

13.- SEGUROS.

El adjudicatario asumira todos los costes de los seguros inherentes, segln reglamentacién vigente,
para sus trabajadores. Estos seguros deberan cubrir todos los dafios sufridos tanto durante el
desempeio de las tareas en el centro de trabajo, como en los traslados al mismo.

14.- REGLAS ESPECIALES RESPECTO DEL PERSONAL LABORAL DE LA EMPRESA ADJUDICATARIA.

1) Corresponde exclusivamente a la empresa contratista la seleccidn del personal que, reuniendo
los requisitos de titulaciéon y experiencia exigidos en los pliegos (en los casos en que se
establezcan requisitos especificos de titulacién y experiencia), formara parte del equipo de
trabajo adscrito a la ejecucion del contrato, sin perjuicio de la verificacion por parte de la
“entidad contratante” del cumplimiento de aquellos requisitos.

12
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2)

3)

4)

5)

La empresa contratista procurard que exista estabilidad en el equipo de trabajo, y que las
variaciones en su composicidén sean puntuales y obedezcan a razones justificadas, en orden a no
alterar el buen funcionamiento del servicio (cuando existan razones que justifiquen esta
exigencia), informando en todo momento a la “entidad contratante”.

La empresa contratista asume la obligacion de ejercer de modo real, efectivo y continuo, sobre
el personal integrante del equipo de trabajo encargado de la ejecucion del contrato, el poder
de direccidn inherente a todo empresario. En particular, asumira la negociacién y pago de los
salarios, la concesion de permisos, licencias y vacaciones, las sustituciones de los trabajadores
en casos de baja o ausencia, las obligaciones legales en materia de Seguridad Social, incluido el
abono de cotizaciones y el pago de prestaciones, cuando proceda, las obligaciones legales en
materia de prevencion de riesgos laborales, el ejercicio de la potestad disciplinaria, asi como
cuantos derechos y obligaciones se deriven de la relacién contractual entre empleado vy
empleador.

La empresa contratista velara especialmente porque los trabajadores adscritos a la ejecucion
del contrato desarrollen su actividad sin extralimitarse en las funciones desempefiadas respecto
de la actividad delimitada en los pliegos como objeto del contrato.

La empresa contratista estard obligada a ejecutar el contrato en sus propias dependencias o
instalaciones salvo que, excepcionalmente, sea autorizada a prestar sus servicios en las
dependencias de los entes, organismos y entidades que forman parte del sector publico, como
es el caso de esta licitacién. En este caso, el personal de la empresa contratista ocupard
espacios de trabajo diferenciados del que ocupan los empleados publicos. Corresponde
también a la empresa contratista velar por el cumplimiento de esta obligacion.

La empresa contratista debera designar el menos un coordinador técnico o responsable (segun
los caracteristicas del servicio externalizado pueden establecerse distintos sistemas de
organizacidn en este punto), integrado en su propia plantilla, que tendra entre sus obligaciones
las siguientes:

a) Actuar como interlocutor de la empresa contratista frente a la “entidad contratante”,
canalizando la comunicacién entre la empresa contratista y el personal integrante del
equipo de trabajo adscrito al contrato, de un lado, y la “entidad contratante”, de otro lado,
en todo lo relativo a las cuestiones derivadas de la ejecucion del contrato.

b) Distribuir el trabajo entre el personal encargado de la ejecucién del contrato, e impartir a
dichos trabajadores las érdenes e instrucciones de trabajo que sean necesarias en relacion
con la prestacién del servicio contratado.

c) Supervisar el correcto desempefio por parte del personal integrante del equipo de trabajo
de las funciones que tienen encomendadas, asi como controlar la asistencia de dicho
personal al puesto de trabajo.

d) Organizar el régimen de vacaciones del personal adscrito a la ejecucién del contrato,
debiendo a tal efecto coordinarse adecuadamente la empresa contratista con la “entidad

contratante”, a efectos de no alterar el buen funcionamiento del servicio.

e) Informar a la “entidad contratante” acerca de las variaciones, ocasionales o permanentes,
en la composicion del equipo de trabajo adscrito a la ejecucion del contrato.

13
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15.- OTRAS CUESTIONES QUE CONTENDRA EL CONTRATO.
Ademas de las expresamente establecidas:
15.1 Naturaleza del contrato y jurisdiccion competente.

El contrato que se formalice con el adjudicatario serd de derecho privado, rigiéndose en cuanto a
sus efectos y extincion por el derecho privado, siendo competente para resolver las controversias
que surjan entre las partes en relacién con los efectos, cumplimiento y extincion de estos
contratos el orden jurisdiccional civil. Este orden jurisdiccional civil, serd igualmente competente
para conocer de cuantas cuestiones litigiosas afecten a la preparacién y adjudicacién del contrato.

15.2 Resolucion del contrato.
Son causas de resolucion del contrato:

a) La muerte o incapacidad sobrevenida del contratista individual o la extincion de la personalidad
juridica de la sociedad contratista.

b) La declaracion de concurso o la declaracion de insolvencia en cualquier otro procedimiento del
contratista.

¢) El mutuo acuerdo entre SEGIPSA y el contratista.

d) La no formalizacién del contrato en plazo.

e) El incumplimiento de las obligaciones contractuales del contratista o de la buena practica
profesional, asi como la demora en el cumplimiento de los plazos imputable al mismo.

f) Elincumplimiento en el pago por parte de SEGIPSA, sin causa que lo justifique y que exceda dos
meses de lo previsto en el contrato.

g) Lainstancia de SEGIPSA, sin culpa del adjudicatario.

h) La imposibilidad de realizar el trabajo en los términos inicialmente pactados, cuando no sea
posible modificar el contrato conforme a lo dispuesto en el Titulo V del Libro | del TRLCSP.

i) En el caso de que el contrato se hubiera adjudicado en ejecucién de una encomienda otorgada
a SEGIPSA como medio propio al amparo del art. 4.1.n) del TRLCSP, por resolucion de dicha
encomienda de acuerdo con las causas previstas en su propio régimen.

i) En el caso de que el adjudicatario no cumpliese con alguna de las condiciones laborales del
personal subrogado una vez firmado el contrato, este se podra resolver en cualquier momento
a instancia de SEGIPSA, previa audiencia al adjudicatario o a un representante del mismo,
mediante la simple comunicacidon por escrito dirigida al adjudicatario. En este supuesto,
SEGIPSA abonara al indicado adjudicatario, previa liquidaciéon y facturacion, los trabajos
realizados en proporcidn a lo encomendado segun criterio justificado de SEGIPSA, atendiendo
al precio de adjudicacion.

15.3 Forma de resolucion sin incumplimiento del adjudicatario.

De conformidad con las causas de resolucion previstas en los epigrafes 15.2.g), h) e i), una vez
firmado el contrato, éste se podra resolver en cualquier momento a instancia de SEGIPSA, previa
audiencia al adjudicatario o a un representante del mismo, sin necesidad de ningun tipo de
justificacion, mediante la simple comunicacion por escrito dirigida al adjudicatario, con un preaviso
de un mes de antelacidn. En este supuesto, SEGIPSA abonara al indicado adjudicatario, previa
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liguidacién y facturacion, los trabajos realizados en proporcidn a lo encomendado segun criterio
justificado de SEGIPSA, atendiendo al precio de adjudicacién, y ademas, en concepto de lucro
cesante y dafios y perjuicios, un 2% del importe de adjudicacién pendiente de realizar.

En dicho caso de resolucién, el adjudicatario estd obligado a entregar a SEGIPSA o al nuevo
adjudicatario que en su caso le sustituya, toda la documentacidon que tuviera con motivo del
trabajo contratado, asi como cualquier otra que tenga bajo su custodia y sea de interés para la
prosecucién del trabajo, que en todo caso lo podra continuar de una manera inmediata el nuevo
adjudicatario designado por SEGIPSA.

15.4. Forma de resolucion del contrato por incumplimiento del adjudicatario.

Si la resolucién fuere por alguna de las causas previstas en los epigrafes 15.2.b), d), e) vy j), el
adjudicatario no tendra derecho a percibir remuneracién alguna sin perjuicio, ademas, de la
indemnizacién que corresponda a SEGIPSA, por los dafios y perjuicios que hubiera sufrido. Si en
este supuesto, SEGIPSA hubiere entregado alguna cantidad al adjudicatario, podrd realizar la
correspondiente reclamacion de toda la cantidad entregada, que le sera devuelta inmediatamente
por el adjudicatario.

Ademas, SEGIPSA podr3d, en el supuesto de que entienda que el incumplimiento se ha producido
por culpa o negligencia del adjudicatario, dolo, mora o cualquier otra forma de contravencién de la
obligacion, ejecutar el aval bancario y/o reclamar los dafios y perjuicios causados, pudiéndose
ademas reclamar, en el caso del retraso en la entrega de los trabajos, y también en el caso de
abandono o cese de los mismos, un 1% diario sobre el total del importe adjudicado, desde que se
produzca el mismo hasta la nueva contratacion que realice SEGIPSA, salvo caso fortuito o fuerza
mayor.

15.5. Responsabilidad del adjudicatario.

El adjudicatario es responsable del compromiso basico de ejecutar los trabajos asumidos a su
riesgo y ventura. Ademas, expresamente acepta y asume toda responsabilidad frente a terceros,
por los dafios que pueda ocasionar a éstos durante la ejecucidon de dichos trabajos, o con
posterioridad, asi como también por accién u omision de los mismos o de sus operarios y
empleados.

16.- SUBCONTRATACION.
Queda prohibida la subcontratacion de los servicios contratados, salvo aceptacién por escrito de
SEGIPSA. El adjudicatario tendrd la obligacién de comunicar a SEGIPSA todos los contratos que
pretenda celebrar con terceros, indicando la prestacion que se pretende subcontratar y la

identidad del subcontratista.

Los subcontratistas deberdn acreditar que no se hallan incursos en prohibiciéon de contratar y que
se hallan al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.
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17.- OBLIGATORIEDAD DE SUBROGACION RESPECTO DE LOS TRABAJADORES QUE ACTUALMENTE
PRESTAN SERVICIO.

Sera obligatoria la subrogacién respecto de los trabajadores que prestan actualmente los servicios,
conforme a lo previsto en el Convenio Colectivo aplicable. Ademas se respetaran todas las
condiciones actuales de dicho personal, como sueldo, complementos, pluses de destino, gastos de
desplazamiento, antigliedad, etc.

De conformidad con lo establecido en el articulo 120 del TRLCSP, se adjunta como Anexo 6
Informacién sobre las condiciones de los contratos de los trabajadores a los que afecte la
subrogacién que resulte necesaria, para permitir la evaluacién de los costes laborales que
implicard tal medida.

18.- REFERENCIAS A SEGIPSA. CARTELES Y LOGOS PUBLICITARIOS.

El Adjudicatario no puede referirse a SEGIPSA como cliente, en presentaciones de ventas,
materiales y actividades de marketing, excepto autorizacién expresa de SEGIPSA.

El Adjudicatario no puede fijar carteles o logotipos publicitarios con la marca del proveedor, en las
instalaciones o cualquier equipo de suministro, excepto autorizacion expresa de SEGIPSA.

19.- CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD.

Los licitadores, y en todo caso el adjudicatario y sus colaboradores, quedaran obligados al
cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999 de Proteccion de Datos de Caracter
Personal, y el R.D. 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de
desarrollo de la misma; asi como a las demas normas que resulten de aplicacion, incluidas aquellas
que en el futuro sustituyan, modifiquen o complementen las actualmente vigentes. En concreto se
comprometen a que el presente Pliego de Condiciones sera mantenido en absoluta
confidencialidad, aceptandose expresamente la no difusion de su contenido, respondiendo
expresamente de los dafios y perjuicios que el incumplimiento de esta obligacién genere a SEGIPSA
o a terceros, manteniéndose dicha confidencialidad y secreto profesional durante todo el trabajo y
después del mismo, dando igualmente un trato reservado y confidencial a dicho trabajo y a toda la
informacidn que pudiera obtenerse, y a la documentacidon a la que se tenga acceso como
consecuencia del trabajo realizado.

20.- DEVOLUCION DE DOCUMENTACION.

Cumplidos dos meses desde la fecha de publicacién de la adjudicacion, los licitadores dispondran
de un plazo de un mes para retirar la documentacidn general presentada, transcurrido dicho plazo
pasard a disposicion de SEGIPSA, que procederd, en su caso, a su destruccidn, sin que pueda
realizarse ninguna reclamacion al respecto.
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ANEXO 1

DECLARACION DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE CAPACIDAD DE CONFORMIDAD AL PLIEGO DE
CONDICIONES PARA LA ADJUDICACION DE:

“SERVICIO DE VIGILANCIA, MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE SEGURIDAD Y CONEXION CON LA
CENTRAL RECEPTORA DE ALARMAS, DEL POLIGONO HYTASA (INCLUIDA LA OFICINA DE SEGIPSA), SITO
EN CALLE PEDRO MUNOZ TORRES S/N (SEVILLA)".

DECLARA, bajo pena de falsedad documental, lo siguiente:

1. QUE 1A SOCIEAAMA ..ceevveieeiieee ettt e e ee e ee e e e etar e e e e e e areeeeeeareeas estd al corriente de
sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

2. Que la sociedad se encuentra dada de alta en el Impuesto sobre Actividades Econdmicas.

3. Que la sociedad cumple con los requisitos exigidos en el presente pliego de condiciones, para
concurrir a la licitacién.

| o I I o [T de 2016
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ANEXO 2

DECLARA bajo pena de falsedad documental:

Que en el/los firmante/s de la/s oferta/s econédmica/s, en la sociedad que, en su caso, representan y en
los miembros del drgano de administracidon de la misma, no concurren ninguna de las circunstancias
siguientes:

a) Haber sido condenadas mediante sentencia firme por delitos de asociacion ilicita, corrupcidn en
transacciones econdémicas internacionales, trafico de influencias, cohecho, fraude y exacciones
ilegales, delitos contra la Hacienda Publica y la Seguridad Social, delitos contra los derechos de los
trabajadores, malversacién y receptacion y conductas afines, delitos relativos a la proteccién del
medio ambiente, o a pena de inhabilitacién especial para el ejercicio de profesidn, oficio, industria
o comercio. La prohibicidn de contratar alcanza a las personas juridicas cuyos administradores o
representantes, vigente su cargo o representacién, se encuentren en la situacion mencionada por
actuaciones realizadas en nombre o a beneficio de dichas personas juridicas, o en las que concurran
las condiciones, cualidades o relaciones, que requiera la correspondiente figura de delito para ser
sujeto activo del mismo.

b) Haber solicitado la declaracion de concurso voluntario, haber sido declaradas insolventes en
cualquier procedimiento, hallarse declaradas en concurso, salvo que en éste haya adquirido la
eficacia un convenio, estar sujetos a intervencidn judicial o haber sido inhabilitados conforme a la
Ley 22/2003, de 9 de julio, Concursal, sin que haya concluido el periodo de inhabilitacion fijado en
la sentencia de calificacién del concurso.

c) Haber sido sancionadas con caracter firme por infraccion grave en materia de disciplina de
mercado, en materia profesional o en materia de integracién laboral y de igualdad de
oportunidades y no discriminacién de las personas con discapacidad o por infraccion muy grave en
materia social, incluidas las infracciones en materia de prevencion de riesgos laborales, de acuerdo
con lo dispuesto en el Texto Refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, asi como por la infraccién grave
prevista en el Articulo 22.2 del mismo, o por infraccion muy grave en materia Medio Ambiental, de
acuerdo con lo establecido en el Real Decreto Legislativo 1/2008, de 11 de enero, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Evaluacion de Impacto Ambiental de Proyectos; en la Ley
22/1988, de 28 de julio, de Costas; en la Ley 4/1989, de 27 de marzo, de Conservacién de los
Espacios Naturales y de la Flora y Fauna Silvestres; en la Ley 11/1997, de 24 de abril, de Envases y
Residuos de Envases; en la Ley 10/1998, de 21 de abril, de Residuos; en el Texto Refundido de la Ley
de Aguas, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2001, de 20 de julio, y en la Ley 16/2002, de 1 de
julio, de Prevencion y Control Integrados de la Contaminacién.

d) No hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o de Seguridad Social
impuestas por las disposiciones vigentes, en los términos que reglamentariamente se determinen.
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e)

f)

g)

Haber incurrido en falsedad al efectuar la declaraciéon responsable a que se refiere el articulo
146.1.c) del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, o al facilitar cualesquiera
otros datos relativos a su capacidad y solvencia, o haber incumplido, por causa que le sea
imputable, la obligaciéon de comunicar la informacién prevista en el articulo 70.4 y en el articulo 330
del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

Estar incursa la persona fisica o los administradores de la persona juridica en alguno de los
supuestos de la Ley 5/2006, de 10 de abril, de regulacién de los conflictos de intereses de los
miembros del Gobierno y de los altos cargos de la Administracién General del Estado, de la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones
publicas o tratarse de cualquiera de los cargos electivos regulados en la Ley Organica 5/1985, de 19
de junio, del Régimen Electoral General, en los términos establecidos en la misma.

La prohibicidn alcanzara a las personas juridicas en cuyo capital participen, en los términos y
cuantias establecidas en la legislacion citada, el personal y los altos cargos de cualquier
Administracion Publica, asi como los cargos electos al servicio de las mismas.

La prohibicidn se extiende igualmente, en ambos casos, a los cdnyuges, personas vinculadas con
analoga relacién de convivencia afectiva y descendientes de las personas a que se refieren los
parrafos anteriores, siempre que, respectos de los ultimos, dichas personas ostenten su
representacion legal.

Haber contratado a personas respecto de las que se haya publicado en el «Boletin Oficial del
Estado» el incumplimiento a que se refiere el articulo 18.6 de la Ley 5/2006, de 10 de abril, de
regulacidon de los conflictos de intereses de los miembros del Gobierno y de los altos cargos de la
Administracion General del Estado, por haber pasado a prestar servicios en empresas o sociedades
privadas directamente relacionadas con las competencias del cargo desempenado durante los dos
afios siguientes a la fecha de cese en el mismo. La prohibicidon de contratar se mantendra durante el
tiempo que permanezca dentro de la organizacion de la empresa la persona contratada con el
limite mdaximo de dos aiios a contar desde el cese como alto cargo.

Firma: oo

(*) Si la adjudicacion se pretende a una sociedad deberda indicarse necesariamente el nombre de la misma.
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ANEXO 3

OFERTA ECONOMICA, QUE SE PRESENTA A SOCIEDAD ESTATAL DE GESTION INMOBILIARIA DE

PATRIMONIO, S.A.
D./DRE. eeieteeeeeee ettt , con NIF.: ................. , como representante de la
[ eYoi =T - IS PR con NIF e, y domicilio en

Presenta Oferta Econdmica para la adjudicacién de:

“SERVICIO DE VIGILANCIA, MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE SEGURIDAD Y CONEXION CON
LA CENTRAL RECEPTORA DE ALARMAS, DEL POLIGONO HYTASA (INCLUIDA LA OFICINA DE SEGIPSA),
SITO EN CALLE PEDRO MUNOZ TORRES S/N (SEVILLA)”

Por las siguientes cantidades, IVA NO INCLUIDO:

Importe anual del SERVICIO DE VIGILANCIA SPRPIRR 3
Precio/hora diurna servicio de vigilancia Precio/hora nocturna del servicio de vigilancia
Dialaborable | ... € Dia laborable U 3

Dia festivo | . € Dia festivo vreneen €

Importe anual del SERVICIO DE MANTENIMIENTO | c
Importe anual del SERVICIO DE CONEXION CONLACRA. | c
IMPORTE TOTAL ANUAL DE LAOFERTA | e €

La presentacion de esta oferta implica el conocimiento y la aceptacidn de las condiciones y requisitos
que se exigen en el Pliego de Condiciones que regira la adjudicacién del Contrato para la elaboraciéon
de los trabajos referidos anteriormente.

EN e - I de i, de 2016

(*) No podrd superarse la cantidad expresada en el epigrafe 2 del presente Pliego.
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ANEXO 4

MODELO DE AVAL

La entidad......cccoeeeieineneceie e (razon social de la entidad de crédito o sociedad de garantia
reciproca), NIF..........., con domicilio (a efectos de notificaciones y requerimientos) en la
calle/plaza/avenida........ccccoevereriveeeeeercrecnnnas , coédigo postal............ , localidad.................. , Yy en su
NOMDBIE...ccviciiereeee et (nombre y apellidos de los apoderados) con poderes suficientes

para obligarle en este acto, segun resulta del bastanteo de poderes que se resefia en la parte inferior de
este documento.
AVALA a:

................................................ (nombre y apellidos o razdén social del avalado) NIF................., en virtud de lo
dispuesto en el TRLCSP y sus normas de desarrollo, para responder de la buena ejecucién vy
cumplimiento del contrato correspondiente a los servicios de “SERVICIO DE VIGILANCIA,
MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE SEGURIDAD Y CONEXION CON LA CENTRAL RECEPTORA DE
ALARMAS, DEL POLIGONO HYTASA (INCLUIDA LA OFICINA DE SEGIPSA), SITO EN CALLE PEDRO
MUNOZ TORRES S/N (SEVILLA)” en concepto de garantia DEFINITIVA ante la SOCIEDAD ESTATAL DE
GESTION INMOBILIARIA DE PATRIMONIO, SA (SEGIPSA), con N.L.F. A-28464725, por importe de:
......................... € (en letra y en cifra).

La entidad avalista declara bajo su responsabilidad, que cumple los requisitos previstos en el articulo
56.2 del RGLCAP.

Este aval se otorga solidariamente respecto al obligado principal, con renuncia expresa al beneficio de
excusion y con compromiso de pago al primer requerimiento de SEGIPSA, con sujecidn a los términos
previstos en el TRLCSP y sus normas de desarrollo.

El presente aval estard en vigor hasta que SEGIPSA autorice su cancelacion o devolucion, de acuerdo
con lo establecido en el TRLCSP y legislacion complementaria.

(Lugar y fecha)
(Razén social de la entidad)
(Firma de los apoderados)
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ANEXO 5

MODELO DE CERTIFICADO DE SEGURO DE CAUCION

segln resulta del bastanteo de poderes que se resefia en la parte inferior de este documento.

ASEGURA A
......................................... , NIF........ceceeeeueuvennens, €N concepto de tomador del seguro, ante la SOCIEDAD
ESTATAL DE GESTION INMOBILIARIA DE PATRIMONIO, SA con N.LF. A-28464725, en adelante
asegurado, hasta el importe de.......cceueuunins € (en letra y en cifra), en los términos y condiciones

establecidos en el TRLCSP, normativa de desarrollo y pliego de cldusulas particulares por el que se rige
el contrato correspondiente a los servicios de “SERVICIO DE VIGILANCIA, MANTENIMIENTO DE
INSTALACIONES DE SEGURIDAD Y CONEXION CON LA CENTRAL RECEPTORA DE ALARMAS, DEL
POLIGONO HYTASA (INCLUIDA LA OFICINA DE SEGIPSA), SITO EN CALLE PEDRO MUNOZ TORRES S/N
(SEVILLA)” en concepto de garantia DEFINITIVA, para responder de la buena ejecucion y cumplimiento
del contrato y demas gastos que se puedan derivar conforme al TRLCSP, normativa de desarrollo y
pliego de clausulas particulares, frente al asegurado.

El asegurador declara, bajo su responsabilidad, que cumple los requisitos exigidos en el articulo 57.1 del
RGLCAP.

La falta de pago de la prima, sea Unica, primera o siguientes, no dard derecho al asegurador a resolver
el contrato, ni éste quedara extinguido, ni la cobertura del asegurador suspendida ni éste liberado de su
obligacion, caso de que el asegurador deba hacer efectiva la garantia.

El asegurador no podra oponer al asegurado las excepciones que puedan corresponderle contra el
tomador del seguro.

El asegurador asume el compromiso de indemnizar al asegurado al primer requerimiento de SEGIPSA,
en los términos establecidos en el TRLCSP y sus normas de desarrollo.

El presente seguro de caucidn estara en vigor hasta que SEGIPSA, autorice su cancelacién o devolucidn,
de acuerdo con lo establecido en el TRLCSP y legislacion complementaria.

Lugar y fecha.

Firma:
Asegurador
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ANEXO 6

De acuerdo a la clausula 17 del presente Pliego de Condiciones y de conformidad a lo establecido en el
articulo 120 del TRLCSP, se adjunta Informacidon sobre las condiciones de los contratos de los
trabajadores a los que afecte la subrogacién que resulte necesaria, para permitir la evaluacién de los
costes laborales que implicara tal medida.

PERSONAL QUE ACTUALMENTE PRESTA LOS
SERVICIOS DE VIGILANCIA

TRABAJADOR N2 1

Antigliedad: 02/08/1997
Categoria: Vigilante de seguridad
Tipo de contrato: Indefinido

Jornada: 100 %

Complementos Salariales: Antigiiedad

Pluses:

Plus festivos
Plus nocturnidad

TRABAJADOR N2 2
Antigiiedad: 20/12/2014
Categoria: Vigilante de seguridad
Tipo de contrato: Indefinido
Jornada: 70%

Complementos Salariales:

Pluses:

Plus festivos
Plus nocturnidad
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