SEGIP§A

PROCESO DE SELECCION

TECNICO GESTION DE CONSTRUCCION/CONSTRUCTION MANAGER PATRIMONIO HISTORICO
CODIGO 2025-06-010-C

Se publica la lista de admitidos y excluidos, del puesto arriba referenciado, con indicacién en su caso de la
causa de exclusion.

Para presentacidn de alegaciones en caso de candidatura no admitida, debera dirigir sus alegaciones y
documentacidn al buzén genérico seleccion_arq@segipsa.es dentro de los 3 dias habiles siguientes al de
la fecha de publicacién de este documento en la web de SEGIPSA indicando en el ASUNTO - 2025-06-010-
C- ALEGACIONES A INADMISION y el numero identificador asignado al candidato en el proceso.

Se convoca a los candidatos admitidos a la realizacién de la prueba de conocimientos escrita:

29 dejulio de 2025 SEGIPSA C/ José Abascal, n° 4, 3 planta. Madrid
HORA 09:30 HORAS (convocatoria)

HORA EXAMEN 10:00 HORAS
Instrucciones:

Los participantes a fin de acreditar su identidad deberdan ir provistos de su DNI o cualquier otro documento
original que les identifique fehacientemente.

Deberdn ir provistos de boligrafo de tinta azul o negra.

El tiempo del que se dispone para realizar la pruebas sera de 70 minutos, aproximadamente.

El Organo de Seleccién

Madrid a 16 de julio de 2025


mailto:seleccion_arq@segipsa.es

SEGI PSA

LISTADO DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS

TECNICO GESTION DE CONSTRUCCION/CONSTRUCTION MANAGER PATRIMONIO HISTORICO
CODIGO 2025-06-010-C

TC_GC_TUR_]1 ADMITIDO

TC_GC_TUR_2 ADMITIDO

NO ACREDITA 3 ANOS DE PROJECT
NO ACREDITA EXPERIENCIA Y/O FORMACION EN
TC_GC_TUR_3 NO ADMITIDO ACTUACIONES RELACIONADAS CON LA MEJORA DE LA
EFICIENCIA ENERGETICA Y ENERGIAS RENOVABLES
NO APORTA CARNET DE CONDUCIR

TC_GC_TUR_4 ADMITIDO
TC_GC_TUR_5 ADMITIDO
TC_GC_TUR_6 ADMITIDO
TC_GC_TUR_7 ADMITIDO
TC_GC_TUR_8 ADMITIDO
TC_GC_TUR_9 ADMITIDO

NO ACREDITA 3 ANOS DE PROJECT

NO ACREDITA EXPERIENCIA Y/O FORMACION EN
TC_GC_TUR_10 NO ADMITIDO | ACTUACIONES RELACIONADAS CON LA MEJORA DE LA
EFICIENCIA ENERGETICA Y ENERGIAS RENOVABLES

NO APORTA CARNET DE CONDUCIR

TC_GC_TUR_T ADMITIDO




